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NÚMERO DE PLAZAS 2024 DEL SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

SIN PROYECCIÓN PRESUPUESTAL Y AL CIERRE DE DICIEMBRE 2023 

 

 

 

 

U.P. DESCRIPCIÓN PLAZAS 
NO. DE 

PLAZAS 
BASE CONFIANZA FUNCIONARIOS HONORARIOS 

49 

SISTEMA ESTATAL PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA 

FAMILIA 

FEDERAL 0 0 0 0 0 

ESTATAL 197 77 98 22 0 

  

TOTAL 

  

197 77 98 22 0 

 

 

 

 
ELABORÓ 

LIC. SERGIO DANIEL PADILLA HERRERA 

DIRECTOR DE PLANEACIÓN, EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

Rúbrica y sello 

 

Vo. Bo. 

MTRA. FLOR DE MARÍA LÓPEZ HINOJOSA 

DIRECTORA GENERAL 

Rúbrica y sello 

Vo. Bo. 

ING. PAMELA POPOCATL SANDOVAL 

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DE LA OMG 

Rúbrica y sello 

AUTORIZÓ 

RAMIRO VIVANCO CHEDRAUI 

OFICIAL MAYOR DE GOBIERNO 

Rúbrica y sello 
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ANALÍTICO DE PLAZAS 2024 

DEL SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

SIN PROYECCIÓN PRESUPUESTAL Y AL CIERRE DE DICIEMBRE 2023 

 

NIVEL PUESTO 
NÚMERO DE 

PLAZAS 

SUELDO 

BASE 

TIPO DE  

NOMBRAMIENTO 

19 DIRECTOR GENERAL 1 37,033.80 F 

16 DIRECTOR 5 18,476.84 F 

16 PROCURADOR 1 18,476.84 F 

15 COORDINADOR 1 12,069.88 F 

15 JEFE DE DEPARTAMENTO 14 12,069.88 F 

14 JEFE DE OFICINA 26 16,927.26 C 

10 APOYO ADMINISTRATIVO 1 18,652.00 B 

10 PARA MES PREJUBILATORIO 0 18,652.00 B 

9 PARA MES PREJUBILATORIO 0 18,365.94 B 

8 APOYO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS 1 17,650.82 B 

8 
APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 
1 17,650.82 B 

8 
ENLACE DE COORDINACIÓN CON LOS SISTEMAS 

DIF MUNICIPALES 
1 17,650.82 B 

8 
ENLACE DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN AL 

DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 
1 17,650.82 B 

7 
APOYO A LA OFICINA DE TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 
1 16,935.66 B 

7 APOYO ADMINISTRATIVO 22 16,935.66 B 

7 

APOYO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 

PSICOSOCIALES DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES 

1 16,935.66 B 

7 APOYO DE SERVICIOS GENERALES 1 16,935.66 B 

7 
APOYO DE TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE 

CUENTAS 
1 16,935.66 B 

7 
APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 
15 16,935.66 B 

7 ASESOR JURÍDICO 2 16,935.66 B 
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NIVEL PUESTO 
NÚMERO DE 

PLAZAS 

SUELDO 

BASE 

TIPO DE  

NOMBRAMIENTO 

7 
ENLACE PARA REINCORPORACIÓN LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
1 16,935.66 B 

7 MÉDICO 1 16,935.66 B 

7 PROFESORA 1 16,935.66 B 

7 PSICÓLOGO 1 16,935.66 B 

7 TRABAJADOR SOCIAL 5 16,935.66 B 

7 
APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 
2 12,899.54 C 

7 JEFE DE ÁREA DE RECURSOS MATERIALES 1 12,899.54 C 

7 
SUPERVISOR DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA 

SOCIAL 
1 12,899.54 C 

7 TERAPEUTA FÍSICO 1 12,899.54 C 

7 TRABAJADOR SOCIAL 1 12,899.54 C 

6 APOYO ADMINISTRATIVO 2 11,789.54 C 

6 
APOYO ADMINISTRATIVO DE CONTABILIDAD Y 

FINANZAS 
1 11,789.54 C 

6 
APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 
1 11,789.54 C 

6 ASESOR JURÍDICO 9 11,789.54 C 

6 MÉDICO 1 11,789.54 C 

6 ODONTÓLOGO 1 11,789.54 C 

6 TRABAJADOR SOCIAL 3 11,789.54 C 

5 APOYO ADMINISTRATIVO 12 12,477.92 B 

5 
APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 
3 12,477.92 B 

5 ASESOR JURÍDICO 2 12,477.92 B 

5 NUTRIÓLOGA 1 12,477.92 B 

5 TERAPEUTA FÍSICO 1 12,477.92 B 

5 TRABAJADOR SOCIAL 1 12,477.92 B 

5 APOYO ADMINISTRATIVO 3 9,504.16 C 

5 ENFERMERA 3 9,504.16 C 
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NIVEL PUESTO 
NÚMERO DE 

PLAZAS 

SUELDO 

BASE 

TIPO DE  

NOMBRAMIENTO 

5 PSICÓLOGO 4 9,504.16 C 

5 TRABAJADOR SOCIAL 3 9,504.16 C 

4 APOYO ADMINISTRATIVO 1 7,419.22 C 

4 GUÍA DE APOYO 1 7,419.22 C 

3 APOYO ADMINISTRATIVO 1 6,463.28 C 

3 TERAPEUTA 1 6,463.28 C 

2 APOYO ADMINISTRATIVO 1 5,469.10 C 

2 APOYO DE LAVANDERÍA 2 5,469.10 C 

2 MAMÁ SUSTITUTA 16 5,469.10 C 

2 PAPÁ SUSTITUTO 6 5,469.10 C 

2 PROFESORA 1 5,469.10 C 

2 TERAPEUTA 1 5,469.10 C 

1 APOYO ADMINISTRATIVO 2 4,714.40 C 

1 GUÍA DE APOYO 2 4,714.40 C 

  TOTAL 197     

 

 
ELABORÓ 

LIC. SERGIO DANIEL PADILLA HERRERA 

DIRECTOR DE PLANEACIÓN, EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

Rúbrica y sello 

 

Vo. Bo. 

MTRA. FLOR DE MARÍA LÓPEZ HINOJOSA 

DIRECTORA GENERAL 

Rúbrica y sello 

Vo. Bo. 

ING. PAMELA POPOCATL SANDOVAL 

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DE LA OMG 

Rúbrica y sello 

AUTORIZÓ 

RAMIRO VIVANCO CHEDRAUI 

OFICIAL MAYOR DE GOBIERNO 

Rúbrica y sello 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 2024 

DEL SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

SIN LA PROYECCIÓN PRESUPUESTAL Y AL CIERRE DE DICIEMBRE 2023 

 

 

PUESTO NIVEL 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL 

NETA 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL 

MÁS 

PROPORCIÓN 

DE 

AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

NETA 

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS 

TP 

** SUELDO 

BASE 

PRESTACIONES ADICIONALES 

AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

SEGURIDAD 

SOCIAL 

COSTO 

TOTAL PERCEPCIÓN 

COMPLEMEN. 

CAPACITA 

CIÓN 

AYUDA 

PARA 

PASAJES 

CANASTA 

 BÁSICA 

QUINQUE 

NIO* 

INCENTIVO 

AL AHORRO 

FONDOS 

SEPARACIÓN 
PENSIÓN 

DIRECTOR 

GENERAL 
19 59,092.49 71,025.60 37,033.80 37,033.80 0.00 0.00 2,749.32 0.00 5,197.66 0.00 0.00 11,933.11 12,032.55 105,980.24 F 

DIRECTOR 16 32,767.05 38,720.70 18,476.84 18,476.84 0.00 0.00 2,749.32 0.00 2,282.36 0.00 0.00 5,953.65 6,851.07 54,790.08 F 

PROCURADOR 16 32,767.05 38,720.70 18,476.84 18,476.84 0.00 0.00 2,749.32 0.00 2,282.36 0.00 0.00 5,953.65 6,851.07 54,790.08 F 

COORDINADOR 15 23,011.80 26,900.98 12,069.88 12,069.88 0.00 0.00 2,749.32 0.00 1,443.02 0.00 0.00 3,889.18 5,062.12 37,283.40 F 

JEFE DE 

DEPARTAMENTO 
15 23,011.80 26,900.98 12,069.88 12,069.88 0.00 0.00 2,749.32 0.00 1,443.02 0.00 0.00 3,889.18 5,062.12 37,283.40 F 

JEFE DE OFICINA 14 16,372.75 19,099.92 16,927.26 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 993.00 0.00 0.00 2,727.17 5,746.32 29,143.07 C 

NOTAS: 
                

* EL TOTAL DE PRESTACIONES DEL PERSONAL DE BASE PUEDE VARIAR DE ACUERDO AL TIPO DE QUINQUENIO QUE LES CORRESPONDA POR AÑOS DE SERVICIO; ASÍ TAMBIÉN DE ACUERDO AL ARTÍCULO 9 TRANSITORIO DEL 

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO, EL PERSONAL DE BASE QUE CUENTE CON TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL, PERCIBIRÁ LA PRESTACIÓN MENSUAL DENOMINADA INCENTIVO PROFESIONAL. 

** TIPO DE PUESTO (TP) B = BASE C = CONFIANZA F = FUNCIONARIO H = HONORARIOS 

 

 
ELABORÓ 

LIC. SERGIO DANIEL PADILLA HERRERA 

DIRECTOR DE PLANEACIÓN, EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

Rúbrica y sello 

 

Vo. Bo. 

MTRA. FLOR DE MARÍA LÓPEZ HINOJOSA 

DIRECTORA GENERAL 

Rúbrica y sello 

Vo. Bo. 

ING. PAMELA POPOCATL SANDOVAL 

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DE LA OMG 

Rúbrica y sello 

AUTORIZÓ 

RAMIRO VIVANCO CHEDRAUI 

OFICIAL MAYOR DE GOBIERNO 

Rúbrica y sello 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 2024 

DEL SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

SIN PROYECCIÓN PRESUPUESTAL Y AL CIERRE DE DICIEMBRE 2023 

 

PUESTO NIVEL 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL 

NETA 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL MÁS 

PROPORCIÓN 

DE 

AGUINALDO Y 

PRIMA 

VACACIONAL 

NETA 

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS 

TP 

** SUELDO 

BASE 

PRESTACIONES ADICIONALES 

AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

SEGUIRIDAD 

SOCIAL 

COSTO 

TOTAL PERCEPCIÓN 

COMPLEM. 

CAPACITA 

CIÓN 

AYUDA 

PARA 

PASAJES 

CANASTA 

 BÁSICA 

QUINQUE 

NIO* 

INCENTIVO 

AL AHORRO 

FONDOS 

SEPARACIÓN 
PENSIÓN 

DIRECTOR GENERAL 19 59,092.49 71,025.60 37,033.80 37,033.80 0.00 0.00 2,749.32 0.00 5,197.66 0.00 0.00 11,933.11 12,032.55 105,980.24 F 

DIRECTOR 16 32,767.05 38,720.70 18,476.84 18,476.84 0.00 0.00 2,749.32 0.00 2,282.36 0.00 0.00 5,953.65 6,851.07 54,790.08 F 

PROCURADOR 16 32,767.05 38,720.70 18,476.84 18,476.84 0.00 0.00 2,749.32 0.00 2,282.36 0.00 0.00 5,953.65 6,851.07 54,790.08 F 

COORDINADOR 15 23,011.80 26,900.98 12,069.88 12,069.88 0.00 0.00 2,749.32 0.00 1,443.02 0.00 0.00 3,889.18 5,062.12 37,283.40 F 

JEFE DE 

DEPARTAMENTO 
15 23,011.80 26,900.98 12,069.88 12,069.88 0.00 0.00 2,749.32 0.00 1,443.02 0.00 0.00 3,889.18 5,062.12 37,283.40 F 

JEFE DE OFICINA 14 16,372.75 19,099.92 16,927.26 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 993.00 0.00 0.00 2,727.17 5,746.32 29,143.07 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
10 19,140.77 22,900.79 18,652.00 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,760.02 7,925.18 36,431.88 B 

PARA MES 

PREJUBILATORIO 
10 19,140.77 22,900.79 18,652.00 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,760.02 7,925.18 36,431.88 B 

PARA MES 

PREJUBILATORIO 
9 18,955.85 22,664.62 18,365.94 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,708.77 7,845.31 36,014.70 B 

APOYO 

ADMINISTRATIVO DE 

RECURSOS HUMANOS 

8 18,493.60 22,074.24 17,650.82 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,580.64 7,645.63 34,971.77 B 

APOYO PARA EL 

SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 

8 18,493.60 22,074.24 17,650.82 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,580.64 7,645.63 34,971.77 B 

ENLACE DE 

COORDINACIÓN CON 

LOS SISTEMAS DIF 

MUNICIPALES 

8 18,493.60 22,074.24 17,650.82 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,580.64 7,645.63 34,971.77 B 

ENLACE DE 

PLANEACIÓN Y 

EVALUACIÓN AL 

DESEMPEÑO 

INSTITUCIONAL 

8 18,493.60 22,074.24 17,650.82 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,580.64 7,645.63 34,971.77 B 

APOYO A LA OFICINA 

DE TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN 

7 18,031.32 21,483.83 16,935.66 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,452.51 7,445.94 33,928.79 B 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
7 18,031.32 21,483.83 16,935.66 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,452.51 7,445.94 33,928.79 B 

APOYO DE 

PREVENCIÓN DE 

RIESGOS 

PSICOSOCIALES DE 

NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES 

7 18,031.32 21,483.83 16,935.66 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,452.51 7,445.94 33,928.79 B 

APOYO DE SERVICIOS 

GENERALES 
7 18,031.32 21,483.83 16,935.66 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,452.51 7,445.94 33,928.79 B 

APOYO DE 

TRANSPARENCIA Y 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

7 18,031.32 21,483.83 16,935.66 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,452.51 7,445.94 33,928.79 B 

APOYO PARA EL 

SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 

7 18,031.32 21,483.83 16,935.66 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,452.51 7,445.94 33,928.79 B 
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PUESTO NIVEL 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL 

NETA 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL MÁS 

PROPORCIÓN 

DE 

AGUINALDO Y 

PRIMA 

VACACIONAL 

NETA 

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS 

TP 

** SUELDO 

BASE 

PRESTACIONES ADICIONALES 

AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

SEGUIRIDAD 

SOCIAL 

COSTO 

TOTAL PERCEPCIÓN 

COMPLEM. 

CAPACITA 

CIÓN 

AYUDA 

PARA 

PASAJES 

CANASTA 

 BÁSICA 

QUINQUE 

NIO* 

INCENTIVO 

AL AHORRO 

FONDOS 

SEPARACIÓN 
PENSIÓN 

ASESOR JURÍDICO 7 18,031.32 21,483.83 16,935.66 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,452.51 7,445.94 33,928.79 B 

ENLACE PARA 

REINCORPORACIÓN 

LABORAL DE 

PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 

7 18,031.32 21,483.83 16,935.66 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,452.51 7,445.94 33,928.79 B 

MÉDICO 7 18,031.32 21,483.83 16,935.66 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,452.51 7,445.94 33,928.79 B 

PROFESORA 7 18,031.32 21,483.83 16,935.66 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,452.51 7,445.94 33,928.79 B 

PSICÓLOGO 7 18,031.32 21,483.83 16,935.66 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,452.51 7,445.94 33,928.79 B 

TRABAJADOR SOCIAL 7 18,031.32 21,483.83 16,935.66 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 326.76 0.00 0.00 3,452.51 7,445.94 33,928.79 B 

APOYO PARA EL 

SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 

7 13,080.31 15,158.57 12,899.54 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 288.00 0.00 0.00 2,078.26 4,621.70 22,636.82 C 

JEFE DE ÁREA DE 

RECURSOS 

MATERIALES 

7 13,080.31 15,158.57 12,899.54 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 288.00 0.00 0.00 2,078.26 4,621.70 22,636.82 C 

SUPERVISOR DE 

PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 

7 13,080.31 15,158.57 12,899.54 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 288.00 0.00 0.00 2,078.26 4,621.70 22,636.82 C 

TERAPEUTA FÍSICO 7 13,080.31 15,158.57 12,899.54 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 288.00 0.00 0.00 2,078.26 4,621.70 22,636.82 C 

TRABAJADOR SOCIAL 7 13,080.31 15,158.57 12,899.54 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 288.00 0.00 0.00 2,078.26 4,621.70 22,636.82 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
6 12,272.02 14,171.45 11,789.54 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 263.16 0.00 0.00 1,899.43 4,311.77 21,013.22 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO DE 

CONTABILIDAD Y 

FINANZAS 

6 12,272.02 14,171.45 11,789.54 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 263.16 0.00 0.00 1,899.43 4,311.77 21,013.22 C 

APOYO PARA EL 

SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 

6 12,272.02 14,171.45 11,789.54 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 263.16 0.00 0.00 1,899.43 4,311.77 21,013.22 C 

ASESOR JURÍDICO 6 12,272.02 14,171.45 11,789.54 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 263.16 0.00 0.00 1,899.43 4,311.77 21,013.22 C 

MÉDICO 6 12,272.02 14,171.45 11,789.54 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 263.16 0.00 0.00 1,899.43 4,311.77 21,013.22 C 

ODONTÓLOGO 6 12,272.02 14,171.45 11,789.54 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 263.16 0.00 0.00 1,899.43 4,311.77 21,013.22 C 

TRABAJADOR SOCIAL 6 12,272.02 14,171.45 11,789.54 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 263.16 0.00 0.00 1,899.43 4,311.77 21,013.22 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
5 15,085.47 17,739.30 12,477.92 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 245.04 0.00 0.00 2,653.83 6,201.25 27,345.96 B 

APOYO PARA EL 

SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA SOCIAL 

5 15,085.47 17,739.30 12,477.92 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 245.04 0.00 0.00 2,653.83 6,201.25 27,345.96 B 

ASESOR JURÍDICO 5 15,085.47 17,739.30 12,477.92 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 245.04 0.00 0.00 2,653.83 6,201.25 27,345.96 B 

NUTRIÓLOGA 5 15,085.47 17,739.30 12,477.92 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 245.04 0.00 0.00 2,653.83 6,201.25 27,345.96 B 

TERAPEUTA FÍSICO 5 15,085.47 17,739.30 12,477.92 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 245.04 0.00 0.00 2,653.83 6,201.25 27,345.96 B 

TRABAJADOR SOCIAL 5 15,085.47 17,739.30 12,477.92 0.00 177.66 250.30 3,005.80 2,334.16 245.04 0.00 0.00 2,653.83 6,201.25 27,345.96 B 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
5 10,525.72 12,056.95 9,504.16 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 212.18 0.00 0.00 1,531.23 3,673.64 17,670.53 C 

ENFERMERA 5 10,525.72 12,056.95 9,504.16 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 212.18 0.00 0.00 1,531.23 3,673.64 17,670.53 C 

PSICÓLOGO 5 10,525.72 12,056.95 9,504.16 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 212.18 0.00 0.00 1,531.23 3,673.64 17,670.53 C 
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PUESTO NIVEL 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL 

NETA 

PERCEPCIÓN 

MENSUAL MÁS 

PROPORCIÓN 

DE 

AGUINALDO Y 

PRIMA 

VACACIONAL 

NETA 

COSTO MENSUAL PROMEDIO DE REMUNERACIONES BRUTAS 

TP 

** SUELDO 

BASE 

PRESTACIONES ADICIONALES 

AGUINALDO 

Y PRIMA 

VACACIONAL 

SEGUIRIDAD 

SOCIAL 

COSTO 

TOTAL PERCEPCIÓN 

COMPLEM. 

CAPACITA 

CIÓN 

AYUDA 

PARA 

PASAJES 

CANASTA 

 BÁSICA 

QUINQUE 

NIO* 

INCENTIVO 

AL AHORRO 

FONDOS 

SEPARACIÓN 
PENSIÓN 

TRABAJADOR SOCIAL 5 10,525.72 12,056.95 9,504.16 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 212.18 0.00 0.00 1,531.23 3,673.64 17,670.53 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
4 8,889.35 10,084.67 7,419.22 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 165.62 0.00 0.00 1,195.32 3,091.48 14,620.96 C 

GUÍA DE APOYO 4 8,889.35 10,084.67 7,419.22 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 165.62 0.00 0.00 1,195.32 3,091.48 14,620.96 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
3 8,392.65 9,433.96 6,463.28 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 144.30 0.00 0.00 1,041.31 2,824.57 13,222.78 C 

TERAPEUTA 3 8,392.65 9,433.96 6,463.28 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 144.30 0.00 0.00 1,041.31 2,824.57 13,222.78 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
2 7,620.24 8,501.37 5,469.10 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 122.08 0.00 0.00 881.13 2,546.97 11,768.60 C 

APOYO DE 

LAVANDERÍA 
2 7,620.24 8,501.37 5,469.10 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 122.08 0.00 0.00 881.13 2,546.97 11,768.60 C 

MAMÁ SUSTITUTA 2 7,620.24 8,501.37 5,469.10 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 122.08 0.00 0.00 881.13 2,546.97 11,768.60 C 

PAPÁ SUSTITUTO 2 7,620.24 8,501.37 5,469.10 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 122.08 0.00 0.00 881.13 2,546.97 11,768.60 C 

PROFESORA 2 7,620.24 8,501.37 5,469.10 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 122.08 0.00 0.00 881.13 2,546.97 11,768.60 C 

TERAPEUTA 2 7,620.24 8,501.37 5,469.10 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 122.08 0.00 0.00 881.13 2,546.97 11,768.60 C 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 
1 7,023.58 7,783.12 4,714.40 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 105.22 0.00 0.00 759.54 2,336.24 10,664.72 C 

GUÍA DE APOYO 1 7,023.58 7,783.12 4,714.40 0.00 0.00 0.00 2,749.32 0.00 105.22 0.00 0.00 759.54 2,336.24 10,664.72 C 

NOTAS: 
                

* EL TOTAL DE PRESTACIONES DEL PERSONAL DE BASE PUEDE VARIAR DE ACUERDO AL TIPO DE QUINQUENIO QUE LES CORRESPONDA POR AÑOS DE SERVICIO; ASÍ TAMBIÉN DE ACUERDO AL ARTÍCULO 9 TRANSITORIO DEL 

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO, EL PERSONAL DE BASE QUE CUENTE CON TÍTULO Y CÉDULA PROFESIONAL, PERCIBIRÁ LA PRESTACIÓN MENSUAL DENOMINADA INCENTIVO PROFESIONAL. 

** TIPO DE PUESTO (TP) B = BASE C = CONFIANZA F = FUNCIONARIO H = HONORARIOS 
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TABULADOR DE QUINQUENIOS 2024 

 

SIN LA PROYECCIÓN PRESUPUESTAL Y AL CIERRE DE DICIEMBRE 2023 

 

DESCRIPCION AÑOS DE SERVICIO IMPORTE MENSUAL 

ASIGNACIÓN QUINQUENIO MENOS DE 5 AÑOS 843.02 

     

QUINQUENIO 5   AÑOS 1,309.80 

 10 AÑOS 1,480.44 

 15 AÑOS 1,651.16 

 20 AÑOS 1,821.96 

 25 AÑOS 1,992.62 

 30 AÑOS 2,163.40 

  35 AÑOS 2,334.16 
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SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

DIRECCION DE PLANEACIÓN, EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

 

TABULADOR DE SUELDOS PARA EL EJERCICIO 2024 

FUNCIONARIOS Y CONFIANZA 

 

Nivel Puesto 
Nombra- 

miento 

No. 

Plazas 

Sueldo 

Mensual 

Percepción 

Complemen. 

Canasta 

Básica 

Fomento 

al 

Ahorro 

TOTAL 

MENSUAL 

          

NIVEL 01 
                

J001 APOYO ADMINISTRATIVO C 2 4,714.40    2,749.32  105.22  7,568.94  

J002 GUÍA DE APOYO C 2 4,714.40    2,749.32  105.22  7,568.94  

NIVEL 02 
      

          

J006 APOYO ADMINISTRATIVO C 1 5,469.10    2,749.32  122.08  8,340.50  

J007 APOYO DE LAVANDERÍA C 2 5,469.10    2,749.32  122.08  8,340.50  

J008 MAMÁ SUSTITUTA C 16 5,469.10    2,749.32  122.08  8,340.50  

J009 PAPÁ SUSTITUTO C 6 5,469.10    2,749.32  122.08  8,340.50  

J010 PROFESORA C 1 5,469.10    2,749.32  122.08  8,340.50  

J011 TERAPEUTA C 1 5,469.10    2,749.32  122.08  8,340.50  

NIVEL 03 
      

          

J016 APOYO ADMINISTRATIVO C 1 6,463.28    2,749.32  144.30  9,356.90  

J017 TERAPEUTA C 1 6,463.28    2,749.32  144.30  9,356.90  

NIVEL 04 
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J021 APOYO ADMINISTRATIVO C 1 7,419.22    2,749.32  165.62  10,334.16  

J023 GUÍA DE APOYO C 1 7,419.22    2,749.32  165.62  10,334.16  

NIVEL 05 
      

          

J041 APOYO ADMINISTRATIVO C 3 9,504.16    2,749.32  212.18  12,465.66  

J048 ENFERMERA C 3 9,504.16    2,749.32  212.18  12,465.66  

J049 PSICÓLOGO C 4 9,504.16    2,749.32  212.18  12,465.66  

J051 TRABAJADOR SOCIAL C 3 9,504.16    2,749.32  212.18  12,465.66  

NIVEL 06 
      

          

J061 APOYO ADMINISTRATIVO C 2 11,789.54    2,749.32  263.16  14,802.02  

J062 

APOYO ADMINISTRATIVO DE CONTABILIDAD 

Y FINANZAS C 1 11,789.54    2,749.32  263.16  14,802.02  

J064 

APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL C 1 11,789.54    2,749.32  263.16  14,802.02  

J065 ASESOR JURÍDICO C 9 11,789.54    2,749.32  263.16  14,802.02  

J067 MÉDICO C 1 11,789.54    2,749.32  263.16  14,802.02  

J068 ODONTÓLOGO C 1 11,789.54    2,749.32  263.16  14,802.02  

J070 TRABAJADOR SOCIAL C 3 11,789.54    2,749.32  263.16  14,802.02  

NIVEL 07 
      

          

J084 

APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL C 2 12,899.54    2,749.32  288.00  15,936.86  

J089 

SUPERVISOR DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA 

SOCIAL C 1 12,899.54    2,749.32  288.00  15,936.86  

J090 TERAPEUTA FÍSICO C 1 12,899.54    2,749.32  288.00  15,936.86  

J091 TRABAJADOR SOCIAL C 1 12,899.54    2,749.32  288.00  15,936.86  

J092 JEFE DE ÁREA DE RECURSOS MATERIALES C 1 12,899.54    2,749.32  288.00  15,936.86  
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NIVEL 14                 

J142 JEFE DE OFICINA C 26 16,927.26    2,749.32  993.00  20,669.58  

NIVEL 15                 

J162 COORDINADOR F 1 12,069.88  12,069.88  2,749.32  1,443.02  28,332.10  

J162 JEFE DE DEPARTAMENTO F 14 12,069.88  12,069.88  2,749.32  1,443.02  28,332.10  

NIVEL 16                 

J175 DIRECTOR F 5 18,476.84  18,476.84  2,749.32  2,282.36  41,985.36  

J171 PROCURADOR F 1 18,476.84  12,069.88  2,749.32  2,282.36  41,985.36  

NIVEL 19                 

J180 DIRECTOR GENERAL F 1 37,033.80  37,033.80  2,749.32  5,197.66  82,014.58  

  Total de plazas   120      

         

NOTA: 

ESTE TABULADOR ES EL INICIAL PARA EL EJERCICIO 2024, SIN LA PROYECCIÓN  

P                PRESUPUESTAL                                                                                                                                           FECHA DE ELABORACIÓN:16/NOV/2023 
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SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

DIRECCION DE PLANEACIÓN, EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

 

TABULADOR DE SUELDOS PARA EL EJERCICIO 2024 

PERSONAL DE BASE 

 

Nivel Puesto 
Nombra- 

miento 

No. 

Plazas 

Sueldo 

Mensual 

Canasta 

Básica 

Foment

o al 

Ahorro 

Ayuda 

Pasaje

s 

Apoyo 

A 

Capacitació

n 
         

NIVEL 

05 
                

J041 APOYO ADMINISTRATIVO B 12 12,477.92  3,005.80  245.04  250.30  177.66  

J045 

APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL B 3 12,477.92  3,005.80  245.04  250.30  177.66  

J046 ASESOR JURÍDICO B 2 12,477.92  3,005.80  245.04  250.30  177.66  

J052 NUTRIÓLOGA B 1 12,477.92  3,005.80  245.04  250.30  177.66  

J050 TERAPEUTA FÍSICO B 1 12,477.92  3,005.80  245.04  250.30  177.66  

J051 TRABAJADOR SOCIAL B 1 12,477.92  3,005.80  245.04  250.30  177.66  

NIVEL 

07 
                

J081 

APOYO A LA OFICINA DE 

TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN B 1 16,935.66  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

J082 APOYO ADMINISTRATIVO B 22 16,935.66  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

J074 

APOYO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 

PSICOSOCIALES DE NIÑAS, NIÑOS Y 

ADOLESCENTES B 1 16,935.66  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

J075 APOYO DE SERVICIOS GENERALES B 1 16,935.66  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

J076 

APOYO DE TRANSPARENCIA Y 

RENDICIÓN DE CUENTAS B 1 16,935.66  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

J084 

APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL B 15 16,935.66  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

J077 ASESOR JURÍDICO B 2 16,935.66  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

J072 

ENLACE PARA REINCORPORACIÓN 

LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD B 1 16,935.66  3,005.80  326.76  250.30  177.66  
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J087 MÉDICO B 1 16,935.66  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

J073 PROFESORA B 1 16,935.66  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

J088 PSICÓLOGO B 1 16,935.66  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

J091 TRABAJADOR SOCIAL B 5 16,935.66  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

NIVEL 

08 
                

J103 

APOYO ADMINISTRATIVO DE 

RECURSOS HUMANOS B 1 17,650.82  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

J102 

APOYO PARA EL SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL B 1 17,650.82  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

J105 

ENLACE DE COORDINACIÓN CON 

LOS SISTEMAS DIF MUNICIPALES B 1 17,650.82  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

J104 

ENLACE DE PLANEACIÓN Y 

EVALUACIÓN AL DESEMPEÑO 

INSTITUCIONAL B 1 17,650.82  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

P
A

R
A

 M
E

S
 

P
R

E
JU

B
IL

A
T

O
R

IO
 

NIVEL 

09 
                

J109   B 0 18,365.94  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

NIVEL10 
                

J110   B 0 18,652.00  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

J111 
APOYO ADMINISTRATIVO B 1 18,652.00  3,005.80  326.76  250.30  177.66  

  Total de plazas   77      
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 ASIGNACIÓN QUINQUENIO     IMPORTE MENSUAL    

  MENOS DE 5 AÑOS    $       843.02              

 QUINQUENIOS     IMPORTE MENSUAL    

          

  5   AÑOS    $    1,309.80     

  10 AÑOS   1,480.44     

  15 AÑOS   1,651.16     

  20 AÑOS   1,821.96     

  25 AÑOS   1,992.62     

  30 AÑOS   2,163.40     

  35 AÑOS   2,334.16               

 INCENTIVO PROFESIONAL (ART. 9 TRANSITORIO C.C.T) IMPORTE MENSUAL  

  

  

QUIEN PRESENTE TÍTULO Y CÉDULA 

PROFESIONAL 

12% DE SUELDO MENSUAL 
  

FECHA DE ELABORACIÓN:      16/NOV/2023 

      

NOTA: ESTE TABULADOR ES EL INICIAL PARA EL EJERCICIO 2024, SIN LA PROYECCIÓN 

PRESUPUESTAL.   
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PROYECTO ALBERGUE PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES 

MIGRANTES ACOMPAÑADOS 

 

TABULADOR DE SUELDOS POR HONORARIOS, ASIMILADOS A SALARIOS  

PROFESIONISTAS 

 
Cargo Total  Remuneración 

  Plazas  Mensual Bruta 

ENCARGADO ADMINISTRATIVO 1 $26,128.09 

ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS 1 $12,772.96 

PSICÓLOGO 3 $15,566.64 

TRABAJO SOCIAL 3 $15,566.64 

ASESOR JURÍDICO 3 $18,628.82 

MÉDICO 2 $18,628.82 

ENFERMERA 2 $15,566.64 

CUIDADOR DE PERSONAS 6 $15,566.64 

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 1 $12,772.96 

TRADUCTOR DE FRANCÉS E INGLÉS 1 $12,772.96 

Total de Plazas 23  

   
TABULADOR DE SUELDOS POR HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS 

NO PROFESIONALES. 

   
Cargo Total  Remuneración 

  Plazas  Bruta 

MANTENIMIENTO 1 $12,772.97 

Total de Plazas 1  
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PROYECTO ALBERGUE PARA LA ATENCIÓN DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES MIGRANTES NO ACOMPAÑADOS 

TABULADOR DE SUELDOS POR HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS PROFESIONISTAS 

 
Cargo Total  Remuneración 

  Plazas  Mensual Bruta 

ENCARGADO ADMINISTRATIVO 1 $26,128.09 

ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS 1 $12,772.96 

PSICÓLOGO 3 $15,566.64 

TRABAJO SOCIAL 3 $15,566.64 

ASESOR JURÍDICO 3 $18,628.82 

MÉDICO 2 $18,628.82 

ENFERMERA 2 $15,566.64 

CUIDADOR DE PERSONAS 6 $15,566.64 

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 1 $12,772.96 

TRADUCTOR DE FRANCÉS E INGLÉS 1 $12,772.96 

Total de Plazas 23  

   
TABULADOR DE SUELDOS POR HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS 

NO PROFESIONALES. 
   

Cargo Total  Remuneración 

  Plazas  Bruta 

MANTENIMIENTO 1 $12,772.97 

Total de Plazas 1  
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LIC. SERGIO DANIEL PADILLA HERRERA 

DIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN, FINANZAS Y RECURSIA MATERIALES  
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Vo. Bo. 

MTRA. FLOR DE MARÍA LÓPEZ HINOJOSA 

DIRECTORA GENERAL  

Rúbrica y sello 

Vo. Bo. 

ING. PAMELA POPOCATL SANDOVAL 

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DE LA OMG  

Rúbrica y sello 

AUTORIZÓ 

RAMIRO VIVANCO CHEDRAUI 

OFICIAL MAYOR DE GOBIERNO 

Rúbrica y sello 
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