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Al margen un sello con el Escudo Nacional que
dice Estados Unidos Mexicanos. Secretaria del H.
Ayuntamiento Constitucional 2021-2024. Amaxac
de Guerrero, Tlaxcala.

Reglamento del Organo Interno de Control del
Municipio de Amaxac de Guerrero, Tlaxcala
2021- 2024. Nancy Cortés Vazquez Presidenta
Municipal H. Ayuntamiento de Amaxac de
Guerrero, Tlaxcala.

Honorable Ayuntamiento de Amaxac de Guerrero,
Tlaxcala, con fundamento en los articulos 115
fraccion Il de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 33 fraccion I, articulo
41 fracciones I, XI de la Ley Municipal del
Estado de Tlaxcala, y 20, fraccion I del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Amaxac
de Guerrero, Tlaxcala.

REGLAMENTODEL ORGANO DE
CONTROL INTERNO DEL MUNICIPIO DE
AMAXAC DE GUERRERO, TLAXCALA.

Es de considerar que el 27 de mayo de 2015 se
publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el
decreto por el cual se reformaron y adicionaron
diversas disposiciones de la Constitucion Federal
en materia de combate a la corrupcion.

El 18 de julio de 2016 se publicaron en el Diario
Oficial de la Federacion diversos decretos por los
gue se expidieron, reformaron, abrogaron y
derogaron diversas disposiciones por las que se
crea el Sistema Nacional Anticorrupcion.

De conformidad con los articulos 109 fraccién 11
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 5 de la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcién y 7 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Del articulo 3, fraccion VII, de la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcion, se consideran
Organos Internos de Control: los Organos Internos
de Control en los Entes Publicos.

La Ley General de Responsabilidades
Administrativas, la cual es de orden publico y de
observancia general en toda la Republica, y tiene
por objeto distribuir competencias entre los
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Ordenes de gobierno para establecer las
responsabilidades  administrativas  de  los
Servidores  Publicos, sus obligaciones, las
sanciones aplicables por los actos u omisiones en
gue estos incurran y las que correspondan a los
particulares vinculados con faltas administrativas
graves, asi como los procedimientos para su
aplicacion.

CAPITULO PRIMERO.
DISPOSICIONES PRELIMINARES
TITULO UNICO

OBJETO, AMBITO DE APLICACION Y
SUJETOS DEL PRESENTE REGLAMENTO

ARTICULO 1.- El presente ordenamiento es de
orden publico e interés social tiene por objeto
regular la estructura organica, funciones vy
atribuciones del érgano Interno de Control del
municipio de Amaxac de Guerrero, el cual es un
organismo publico centralizado del ayuntamiento
mismo que contara con autonomia técnica,
entendiendo por esta la independencia en el
ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 2.- El érgano interno de control del
municipio de Amaxac de Guerrero, le corresponde
la aplicacion en el ambito de su competencia de
acciones de prevencion, vigilancia, control,
fiscalizacion, evaluacién y anticorrupcién, con el
objetivo de que los recursos humanos, materiales y
financieros del Municipio, se administren vy
ejerzan adecuadamente conforme a los planes,
programas Yy presupuesto aprobados, atendiendo a
su ambito de competencia, y lo que expresamente
le encomiende el presente Reglamento, asi como
las que le confieran la Ley Municipal, las leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos y convenios
aplicables.

ARTICULO 3.- El Contralor Municipal sera el
Titular del Organo Interno de Control, quien
tendra las facultades y obligaciones que le confiere
la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, la Ley Municipal del Estado de
Tlaxcala y el presente Reglamento, asi como las
deméds que le otorguen otras disposiciones
juridicas.
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ARTICULO 4.- Para

los efectos de este

Reglamento se entiende por:

VI.

VII.

MUNICIPIO: El Municipio de Amaxac de
Guerrero, Tlaxcala, que es una Entidad de
derecho publico, base de la division
territorial y de la organizacién politica y
administrativa del Estado de Tlaxcala,
integrado por una comunidad establecida
en un territorio, con un gobierno de
eleccion popular directa, el cual tiene
como proposito satisfacer, en el ambito de
su competencia, las necesidades colectivas
de la poblacién que se encuentra asentada
en su circunscripcion territorial; asi como
inducir y organizar la participacion de los
ciudadanos en la promocidn del desarrollo
integral de sus comunidades.

AYUNTAMIENTO El Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Amaxac
de Guerrero, Tlaxcala;

LEY GENERAL: La Ley General de
Responsabilidades Administrativas;

LEY  ESTATAL: La Ley de
Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Tlaxcala;

PRESIDENTE MUNICIPAL.: Al
Presidente Municipal de Amaxac de
Guerrero, Tlaxcala, responsable directo de
la administracién puablica municipal y el
encargado de wvelar por la correcta
prestacion de los servicios publicos del
municipio;

CONTRALORIA:  La  Contraloria
Municipal del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Amaxac de Guerrero,
Tlaxcala, la cual tendra las funciones y
facultades de un drgano interno de control
en el Municipio, estard a cargo de un
Contralor Municipal.

TITULAR DE LA CONTRALORIA
Municipal y/o Titular del Organo Interno
de Control del Honorable Ayuntamiento
del Municipio de Amaxac de Guerrero,
Tlaxcala.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.
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ORGANO INTERNO DE CONTROL.: La
Contraloria Municipal quien esta a cargo
de promover, evaluar y fortalecer el buen
funcionamiento del control interno y quien
es competente de promover, evaluar y
fortalecer el buen funcionamiento del
control interno y quien es competente para
aplicar las leyes en materia de
responsabilidades de Servidores Pablicos.

AUTORIDAD INVESTIGADORA: La
autoridad del Organo interno de control,
encargada de la investigacion de Faltas
administrativas.

AUTORIDAD SUBSTANCIADORA: La
autoridad del Organo interno de control
que, en el a&mbito de su competencia,
dirige y conduce el procedimiento de
responsabilidades administrativas desde la
admision del Informe de presunta
responsabilidad administrativa y hasta la
conclusion de la audiencia inicial.

AUTORIDAD RESOLUTORA: La
autoridad del Organo interno de control
que resolvera las faltas administrativas no
graves.

FALTAS ADMINISTRATIVAS: Las
Faltas administrativas graves, las Faltas
administrativas no graves; asi como las
Faltas de particulares, conforme a lo
dispuesto en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

FALTA ADMINISTRATIVA NO
GRAVE: Las faltas administrativas de los
Servidores Publicos en los términos de la
Ley General de Responsabilidades
Administrativas, cuya sancion
corresponde a las Secretarias y a los
Organos internos de control;

FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE:
Las faltas administrativas de los
Servidores Publicos catalogadas como
graves en los términos de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas,
cuya sancion corresponde al Tribunal
Federal de Justicia Administrativa y sus
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homélogos en las entidades federativas tal
como lo es el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado;

XV. FALTAS DE PARTICULARES: Los
actos de personas fisicas o morales
privadas que estén vinculados con faltas
administrativas graves a que se refieren
los Capitulos 111y 1V del Titulo Tercero
de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas, cuya sancion
corresponde al Tribunal en los términos de
la misma;

XVI1. INFORME DE PRESUNTA

RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA: EIl instrumento en
el que la autoridad investigadora describe
los hechos relacionados con alguna de las
faltas sefialadas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas,
exponiendo de forma documentada con las
pruebas y fundamentos, los motivos y
presunta responsabilidad del Servidor
Publico o de un particular en la comisién
de Faltas administrativas;

ARTICULO b5.- Toda referencia o mencion,
incluyendo los cargos y puestos sefialados en el
presente Reglamento, deberan ser interpretados en
sentido igualitario respecto al género.

CAPITULO SEGUNDO.

ATRIBUCIONES, COMPETENCIA'Y
ORGANIZACION

TITULO I
DEL ORGANO DE INTERNO DE CONTROL

ARTICULO 6. Son atribuciones del Organo de
Interno de Control:

l. Vigilar el ejercicio del gasto publico y su
congruencia con el presupuesto de egresos
del Municipio.

1. Vigilar el correcto uso del patrimonio
municipal.

VI.

VII.

VIII.

Vigilar el cumplimiento de las normas de
control y fiscalizacion de las unidades
administrativas.

Comprobar el cumplimiento de las

obligaciones derivadas de las
disposiciones que en materia de
planeacion, presupuesto, ingresos,
financiamiento, inversion, deuda,

patrimonio 'y  valores tenga el
Ayuntamiento.

Practicar auditorias al Presidente, Sindico
Municipal, Regidores y  Unidades
Administrativas, a efecto de verificar el
cumplimiento de los objetivos contenidos
en los programas respectivos y la
honestidad en el desempefio de sus cargos
de los titulares de las dependencias y
entidades municipales y de los servidores
publicos.

Vigilar el cumplimiento de normas y
disposiciones sobre registro, contabilidad,
contratacion 'y pago de personal,
contratacién de servicios, obra publica,
adquisiciones, enajenaciones,
arrendamientos, usos y conservacién del
Patrimonio Municipal.

Vigilar el cumplimiento de normas y
disposiciones sobre registro, contabilidad,
contratacion 'y pago de personal,
contratacién de servicios, obra publica,
adquisiciones, enajenaciones,
arrendamientos, usos y conservacion del
Patrimonio Municipal.

Verificar el cumplimiento de las
obligaciones de proveedores y contratista.

Emitir opinién sobre proyectos de
sistemas de contabilidad y control en
materia de programacion, presupuestos,
administracion de recursos humanos,
materiales y financieros, contratacion de
deuda y manejo de fondos y valores que
formule las diferentes direcciones que
integran a la administracién Municipal.
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X.

XI.

XIl.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Atender las quejas, denuncias y
sugerencias de la ciudadania, relativas al
ambito de su competencia.

Participar en la entrega-recepcion de las
unidades administrativas del Municipio.

Recibir y registrar, sin perjuicio de lo que
dispongan otros ordenamientos, las
declaraciones patrimoniales de servidores
publicos municipales, que conforme a la
ley estan obligados a presentar, asi como
investigar la veracidad e incremento ilicito
correspondientes.

Realizar auditorias a la Obra Publica
Municipal y Servicios Relacionados con la
Misma de las Dependencias y Entidades
de la Administracién Publica Municipal,
con el fin de comprobar que los
procedimientos administrativos se realicen
en apego a la normatividad aplicable.

Participar en los  Comités  de
Adgquisiciones, arrendamientos y servicios
de conformidad con lo dispuesto por la ley
y reglamentos en materia;

Vigilar que las obras publicas ejecutadas
con recursos publicos  municipales
directamente con la participacion de
terceros, se ajustan a los proyectos
especificaciones técnicas y normatividad
aplicable;

Administrar el Padron de Contratistas del
Municipio, conforme a los ordenamientos
legales aplicables;

Coordinar en su caso, el proceso de
solventacion de las  observaciones
emitidas por el Organo de Fiscalizacion
Superior respecto de las cuentas publicas
del Municipio;

Llevar a cabo la investigacion y
substanciacion de las faltas
administrativas  cometidas  por  los
servidores publicos del Municipio de
Amaxac de Guerrero, Tlaxcala vy
particulares en los términos que ordenan

XIX.

XX.

XXI.

XXII.
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las disposiciones de los Sistemas Nacional
y Estatal Anticorrupcion;

Presentar a través de la Secretaria del
Ayuntamiento, los proyectos e iniciativas
de Leyes, Reglamentos, Acuerdos Yy
dictdmenes relacionados con las funciones
u objeto del Organo de Control Interno,
que deban ser aprobados por el
Ayuntamiento;

Implementar en el @ambito de su
competencia los mecanismos necesarios
para prevenir actos y omisiones que
pudieran  constituir  responsabilidades
administrativas, en los términos que
establezca los Sistemas Nacional y Estatal
Anticorrupcion;

Fiscalizar el ingreso, egreso, manejo,
custodia y aplicacién de recursos publicos,
federales, estatales y municipales que se
ejerzan;

Emitir el Codigo de Etica y Conducta del
Municipio de Amaxac de Guerrero,
conforme a los lineamientos que al efecto
expida el Sistema Nacional
Anticorrupcion 'y darle la maxima
publicidad, a fin de que sea conocido por
los servidores pulblicos, proveedores,
concesionarios,  constructores 'y la
ciudadania en general;

XXI11. Conocer y determinar los alcances de la

XXIV. Ordenar

XXV.

sancion respecto de la imposicion de
medidas disciplinarias no sin antes
escuchar en defensa, al servidor publico.

la practica de visitas de
verificacion dentro de los procedimientos
de investigacién y calificacién de faltas
administrativas, de conformidad con la
normatividad aplicable;

Sustanciar y resolver los procedimientos
en el ambito de su competencia,
determinar la existencia 0 no de
responsabilidad y, en su caso, aplicar las
sanciones  que  correspondan de
conformidad con la Ley General de
Responsabilidades Administrativas;
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XXVI.  Sustanciar y resolver los
procedimientos por Responsabilidad
por Dafio Patrimonial en términos de
la. Ley de Responsabilidad
Patrimonial del Estado de Tlaxcala;

XXVII.  Verificar la correcta administracion
de los recursos humanos, materiales y
financieros en los Organismos
Descentralizados.

XXVIIl. Realizar revisiones extraordinarias a

las unidades administrativas.

XXIX. Dar seguimiento a las observaciones
gue resulten de las auditorias que se
hayan formulado a las direcciones y
organismos del Municipio;

XXX. Presentar en el mes de noviembre de
cada afio, para la aprobacion del
Cabildo, su programa anual de
trabajo y de evaluacion;

XXXI. Turnar al &rea correspondiente las
denuncias en contra del personal
adscrito a la Direccién de Seguridad
Publica del Municipio de Amaxac de
Guerrero;

XXXII., Las demas facultades y atribuciones
gue le sefialen otras disposiciones
legales y administrativas.

ARTICULO 7.- Las y los servidores publicos
encargados del control, evaluacidon y auditoria, asi
como de la prevencidn, deteccion y sancion de
responsabilidades administrativas, deberan
cumplir con un proceso de capacitacion.

ARTICULO 8.-El Contralor Municipal y/o titular
del Organo Interno de Control tiene a su cargo el
despacho de los asuntos que le correspondan de
acuerdo a lo establecido en el presente
Reglamento, las leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos y convenios que emita el Presidente
Municipal y demas disposiciones.

ARTICULO 9.- Para el despacho de los asuntos,
el desempefio de las atribuciones que le competen
al Organo Interno de control y para aplicar el
presente Reglamento se contara con la siguiente
estructura organica:
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Titular del Organo Interno de Control quien a su
vez sera el resolutor.

Titular de la parte investigadora.
Titular de la parte substanciadora.

ARTICULO 10.-Para el correcto desempefio de
las funciones, los servidores publicos del Organo
Interno de Control, deberan guardar reserva de la
informacion escrita, gréafica, oral y de cualquier
otra clase, conforme a las disposiciones aplicables,
salvo requerimiento hecho por autoridad
competente; asi mismo, se abstendran de sustraer,
utilizar indebidamente, destruir u ocultar y
divulgar, los expedientes, documentacion,
informacion, registros y datos, aln los contenidos
en medios electrénicos que por razén de su
empleo, cargo o comision, elaboren, estén bajo su
resguardo o tengan acceso.

ARTICULO 11.-Los servidores publicos del
Organo Interno de Control para salvaguardar la
transparencia, honestidad, compromiso, eficiencia,
eficacia, calidez, sentido social, equidad vy
justicia que han de observarse en el servicio
publico, independientemente de las obligaciones
especificas que les correspondan en términos de
este Reglamento; se abstendran de ejercer las
funciones de su empleo, cargo o comisién
después de concluido el mismo, debiendo en
todo caso entregar a quien su superior jerarquico
designe o a quien lo sustituya, todos los recursos
patrimoniales que hayan tenido a su disposicion,
asi como los documentos y asuntos relacionados
con sus funciones, para tales efectos observaran
lo dispuesto en la  Ley General de
Responsabilidades Administrativas y demas leyes
aplicables.

ARTICULO 12.-Las Unidades Administrativas
del Organo Interno de Control estaran integradas
por el personal directivo y operativo que sean
autorizadas en el presupuesto de egresos del
Municipio.

TITULO I

DEL TITULAR DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL

ARTICULO 13.- Al frente del Organo Interno de
Control, habrd un Titular, quien se auxiliara del
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personal asignado a las &reas que tengan adscritas
y tendré las siguientes obligaciones y atribuciones

para el

despacho de los asuntos de su

competencia:

VI.

VILI.

VIII.

Respetar, vigilar, cumplir y hacer cumplir
las disposiciones y acuerdos que normen
la estructura y funcionamiento del Organo
Interno de Control;

Dictar las medidas administrativas que
correspondan para la organizacion y
correcto  funcionamiento del  Organo
Interno de Control;

Dirigir y coordinar al personal adscrito al
Organo Interno de  Control, de
conformidad con lo dispuesto en el
presente ordenamiento;

Instruir al personal adscrito al Organo
Interno de Control, para el auxilio y
suplencia en funciones relacionadas con el
objeto de la misma;

Instruir al personal a su cargo para la
practica y realizacién de auditorias, en su
ambito de competencia;

Presentar al Ayuntamiento a mas tardar el
30 de noviembre de cada afio, el Programa
Anual de Auditoria del afio siguiente, para
su consideracion y en su caso, aprobacion;

Proponer a la Tesoreria Municipal de
Amaxac de Guerrero las modificaciones y
adecuaciones al proyecto de Presupuesto
de Egresos para cada ejercicio fiscal,
respecto del Organo Interno de Control;

Ordenar, sustanciar e instruir los
procedimientos  de  auditoria  que
corresponda en el ambito de su
competencia de conformidad con la

normatividad aplicable;

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones,
programas y acuerdos relacionados con el
objeto del Organo Interno de Control que
correspondan;

X.

XI.

XIlI.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
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Participar con las direcciones de la
Administracién Publica Municipal, en el
desarrollo de controles y evaluacién para
el seguimiento de los proyectos y

programas;
Administrar el archivo general de
expedientes del Organo Interno de

Control;

Proponer al Ayuntamiento la celebracion
de convenios y acuerdos con la
Federacion, el Estado y otros Municipios
relacionados con el objeto del Organo
Interno de Control, en el d&mbito de su
competencia;

Ordenar la recepcion de denuncias, asi
como la investigacion que corresponda
respecto de las mismas, en términos de la
Ley General de Responsabilidades
Administrativas y de mas leyes aplicables;

Expedir constancias de la inexistencia de
registro de sancion administrativa en el
Ayuntamiento, a quienes lo soliciten;

Recibir y resguardar la declaracion de
situacion patrimonial y de intereses de las
y los  servidores  publicos  del
Ayuntamiento;

Coadyuvar en el levantamiento de las
actas administrativas cuando el personal
subordinado del Ayuntamiento Municipal,
no de cumplimiento a las obligaciones
sefialadas en los articulos 48 de la Ley
Laboral de los Servidores Puablicos del
Estado de Tlaxcala y supletoriamente
aplicaran los articulos 47, 134 y 135 de la
Ley Federal del Trabajo, para que el
Organo de Control Interno realice los
procedimientos respectivos, dando vista a
la autoridad competente;

Remitir, previa sustanciacion, en el caso
de faltas administrativas graves, el
expediente respectivo al Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado y a la
Fiscalia Especializada de Combate a la
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ARTICULO 14.- Al

Corrupcidn y las demas que la legislacion
y la normatividad vigente le confiera.

TITULO 1

DEL TITULAR DE LA PARTE
INVESTIGADORA

frente de la Parte

Investigadora habra un Titular, quien tendra el
ejercicio de las siguientes funciones:

Serd el encargado de investigar la
comision de presuntas faltas
administrativas respecto de la conducta de
los servidores publicos y de particulares,
que reciba de oficio, por denuncia o
derivado de las auditorias practicadas por
parte de las autoridades competentes 0 en
su caso, de los auditores externos;

Recibir y valorar la procedencia de las
denuncias que se formulen por la probable
comision de faltas administrativas
derivadas de actos u omisiones de los
servidores puablicos municipales o de
particulares por conductas sancionables;

Emitir los acuerdos de inicio de la
investigacion, de glosa, de acumulacion,
de incompetencia y de calificacion de las
faltas administrativas, y en su caso, el
archivo de la investigacion; en todos los
€asos sus actos deberan estar debidamente
fundados y motivados;

Requerir la informacion y documentacion
a las dependencias municipales y a
cualquier persona fisica o juridica
colectiva para el esclarecimiento de los
hechos materia de su investigacion;

Citar a comparecer en el curso de la
investigacion, cuando lo considere
conveniente, a los servidores publicos, ex
servidores  publicos o  particulares
relacionados con la investigacién de las
presuntas faltas administrativas, debiendo
razonar, fundamentar y motivar el acuerdo
que para dicho citatorio se emita, en caso

V1.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

Periddico Oficial No. 17 Décima Segunda Seccidn, Abril 24 del 2024

de no presentarse con defensor, se
designara uno de oficio;

Emitir el acuerdo mediante el cual
determiné la existencia o inexistencia de
los actos u omisiones de faltas
administrativas, y en su caso, calificarlas
COMO graves 0 No graves;

Instruir la notificacion del denunciante
siempre que fuere identificable, cuando se

califique. como no grave la falta
administrativa;
Emitir el informe de  Presunta

Responsabilidad Administrativa y
presentarlo a la Unidad Substanciadora;

Ordenar la préctica de Vvisitas de
verificacion, acciones encubiertas 'y
usuario simulado, siempre que resulte
pertinente para el conocimiento de los
hechos relacionados con la investigacion.
Emitir, de ser el caso, el acuerdo de
reclasificacion, cuando asi lo determine el
Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Tlaxcala;

Impugnar el acuerdo que determine la
abstencidn de iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa o de
imponer sanciones;

Hacer uso de los medios de apremio para
hacer cumplir sus determinaciones como
Titular de la Parte Investigadora;

Solicitar al Titular de la Parte
Substanciadora y Resolutoria, decretar
medidas cautelares;

Presentar denuncias si derivado del curso
de las investigaciones existen hechos que
pudieran configurar la posible comision de
delitos, ante la Fiscalia Especializada de
Combate a la Corrupcion;

Habilitar a servidores publicos, para que
realicen las notificaciones que en el curso
de las investigaciones se requieran, y
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XV.

Las demas que deriven de la legislacion y
normatividad aplicable o le sean
encomendadas por su superior jerarguico.

XVI. Participar en los procesos de entrega

recepcion administrativa en el &mbito de
competencia del Organo Interno de
Control y en términos de la ley de la
materia;

TITULO IV

DE LA PARTE SUBSTACIADORA'Y

ARTICULO

RESOLUTORA

15.-Al  frente de la Parte

Substanciadora habrd un Titular, quien tendra el
gjercicio de las siguientes funciones:

VI.

Recibir el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa y
pronunciarse sobre su admision. De ser el
caso prevendra al Titular de la Parte
Investigadora cuando el informe requerido
no cumpla con lo establecido en la Ley
General de Responsabilidades
Administrativas y demas leyes aplicables;

Habilitar dias y horas inhabiles para la
practica de aquellas diligencias que a su
juicio se requieran;

Substanciar la audiencia inicial y presentar
ante el Tribunal de Justicia Administrativa
el expediente de presunta responsabilidad
administrativa en los casos de faltas
administrativas graves o de particulares;

Substanciar el  procedimiento  de
responsabilidad administrativa desde la
admision  del informe de presunta
responsabilidad hasta la recepcion de los
alegatos que al efecto formulen las partes,
en los casos de faltas no graves;

Conocer de los medios de impugnacion de
conformidad con la Ley de la materia;

Emitir el acuerdo mediante el cual declaré
abierto el periodo de alegatos;

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.
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Emitir el acuerdo mediante el cual declare
cerrada la instruccion y cite a las partes
para oir la resolucion;

Una vez desahogada la audiencia inicial
en el caso de faltas graves
emitir el acuerdo para remitir el
expediente y proyectar el oficio para que
lo remita al Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Tlaxcala.

Decretar las medidas cautelares que le
solicite el Titular de la Parte
Investigadora;

Emitir, cuando proceda, el acuerdo de
acumulacién, de improcedencia o de
sobreseimiento en la substanciacion de los
procedimientos de  responsabilidades
administrativas que se instruyan por faltas
administrativas;

Tramitar y firmar, cuando proceda, los
incidentes dentro de la substanciacion de
los procedimientos de responsabilidades
administrativas gque se instruyan por faltas
administrativas;

Recibir y resolver el recurso de revocacion
que interpongan los servidores publicos
municipales que resulten responsables en
términos de las resoluciones
administrativas que se dicten;

Hacer uso de los medios de apremio para
hacer cumplir sus determinaciones;

Recibir y dar tramite al recurso de
reclamacion interpuesto en contra de las
resoluciones del Titular de la Parte
Substanciadora y Resolutora, hasta antes
del cierre de instruccion; y dar cuenta al
Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Tlaxcala para la resolucion del
mismo;

Habilitar a los servidores publicos a su
cargo, para que realicen las notificaciones
que en el curso de la substanciacion y
resolucion se requieran;
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XVI. Solicitar mediante exhorto o carta
rogatoria, la colaboracién de las
autoridades competentes del lugar de las
notificaciones que deban llevarse a cabo
en lugares que se encuentren fuera de su
ambito jurisdiccional;

XVII. Llevar los registros de los asuntos de su
competencia;

XVIII. Tramitar los asuntos que se encuentren en
etapa de procedimiento administrativo de
caracter patrimonial, disciplinario o
resarcitorio en términos de la ley
aplicable;

XIX. Emitir el proyecto de acuerdo en el que se
remite el expediente de Substanciacion del
Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa para la emisién de la
resolucion, y

XX.  Emitir la resolucion mediante la cual se
determine la responsabilidad
administrativa y aplicar las sanciones
previstas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas
respecto de las faltas administrativas no
graves, observando las disposiciones del
articulo cuarenta y nueve de la Ley citada
con antelacion;

XXI. Llevar el registro de todas y cada una de
las sanciones impuestas a los servidores o
ex servidores publicos municipales; asi
como de las sanciones impuestas a las
personas morales y/o particulares,
derivados del desarrollo de los
procedimientos de responsabilidad
administrativa;

XXI1. Las demés que deriven de la legislacion y
normatividad aplicable o le sean
encomendadas por su superior jerarquico.

CAPITULO TERCERO.

DE LA INVESTIGACION Y CALIFICACION
DE FALTAS ADMINISTRATIVAS
DERIVADAS DE DENUNCIAS Y
OBSERVACIONES DE AUDITORIAS
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TITULO UNICO.
GENERALIDADES

ARTICULO 16.- Toda persona puede presentar
denuncias ante el Organo Interno de Control por
actos y omisiones que probablemente constituyan
responsabilidad administrativa de los servidores
publicos del Municipio y demas sujetos obligados
de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

ARTICULO 17.- Las denuncias pueden
presentarse de manera anénima, a peticion de
quien las presente, o por medio del buzon fisico
ubicado dentro de las instalaciones del Palacio
Municipal manteniendo caracter confidencial en
cuanto a su identidad.

ARTICULO 18.- Las denuncias deben contener
por lo menos los datos o indicios que permitan
advertir la presunta responsabilidad administrativa
por la comisiéon de faltas administrativas. Las
personas que denuncien podran realizar la
narracion sucinta de los actos u omisiones
relacionados con su denuncia y, en su caso,
aportar las pruebas relacionadas con los hechos
que se manifiesten. Asi mismo podran, a su
eleccion, sefialar sus datos generales, domicilio
para oir y recibir notificaciones dentro del
municipio de Amaxac de Guerrero, Tlaxcala y
personas autorizadas para oir 'y recibir
notificaciones, sin que esto represente de manera
algln requisito para su admision.

ARTICULO 19.- Recibida la denuncia, la
autoridad investigadora integrara un expediente de
presunta responsabilidad administrativa, en
términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Asimismo, integrard dicho expediente, cuando la
falta administrativa derive de observaciones
determinadas en las auditorias que practique el
propio Organo Interno de Control conforme al
ambito de su competencia y de las que deriven de
auditorias efectuadas por los distintos 6Organos
fiscalizadores. Para ello, derivado de la titular del
Organo Interno de Control del Municipio de
Amaxac de Guerrero.
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CAPITULO CUARTO.
DE LOS MECANISMOS GENERALES
TITULO UNICO.
DE LA PREVENCION

ARTICULO 20.- Para prevenir la comision de
faltas administrativas y hechos de corrupcién, el
Organo Interno de Control, considerando las
funciones propias y previo diagnéstico que al
efecto realicen, podrd implementar acciones para
orientar el criterio que en situaciones especificas
deberdn observar los servidores publicos en el
desempefio de sus empleos, cargos o0 comisiones,
en coordinacion con el Sistema Estatal
Anticorrupcion 'y el  Sistema  Nacional
Anticorrupcion.

En la implementacion de las acciones referidas, el
Organo Interno de Control, las dependencias y
entidades de la Administracion Publica del
Municipio deberan atender los lineamientos
generales que se emitan.

ARTICULO 21. Los servidores publicos
municipales deber&n observar que en su actuacion
impere una conducta digna que responda a las
necesidades de la sociedad y que oriente su
desempefio, conforme a los lineamientos emitidos
para este efecto.

TRANSITORIOS
PRIMERO. EI presente Reglamento se aprueba
por el H. Ayuntamiento y entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial
del Estado.
SEGUNDO. Se derogan las disposiciones que se

opongan a lo establecido en el presente
Reglamento.

* * * * *

PUBLICACIONES OFICIALES

* * * * *

RED®BOA
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