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En el encabezado un logo que dice laip. Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Tlaxcala. Instituto de Acceso a la Informacion Puablica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Tlaxcala.

PROYECTO DE ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE
TLAXCALA POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL DE
VERIFICACION AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEL
EJERCICIO 2023

CONSIDERANDO

PRIMERO. Fundamento. Articulos 6 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 19
y 97 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala; 1, 2, 12, 19, 28, 29; 56, 77y 78 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tlaxcala; Numeral Décimo Primero de
los Lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacion de
las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales
de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia y los Lineamientos que establecen el procedimiento
de verificacion, evaluacién y vigilancia de la informacion en materia de transparencia, que los Sujetos
Obligados del Estado de Tlaxcala, deben cumplir de conformidad con lo establecido en el Titulo Quinto,
Capitulo V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Tlaxcala, a través de
su pagina de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia aprobados por el Consejo General.

SEGUNDO. El Instituto. El Instituto es un organismo auténomo con atribuciones para garantizar el acceso a
la informacidn publica dentro del estado. Para su funcionamiento se rige bajo los principios de certeza, eficacia,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad, objetividad, profesionalismo y transparencia.

TERCERO. Competencia. Que, los articulos 36, 76 y 77 de la Ley establecen que en el ambito de su
competencia, el Instituto interpretara los ordenamientos que le resulten aplicables, impondra las medidas de
apremio para asegurar el cumplimiento de sus atribuciones, promovera y difundira el derecho de acceso a la
informacién, hard del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley, determinard y ejecutara, segin corresponda, las
sanciones a las que haya lugar, vigilard que las obligaciones de transparencia que publiquen los sujetos
obligados cumplan con lo dispuesto en los articulos del 63 al 75 de la ley y demaés disposiciones aplicables.

CUARTO. Que, el Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Tlaxcala tiene la facultad de expedir lineamientos y recomendaciones para asegurar y propiciar el
cumplimiento de la ley, como consecuencia, y con base en las facultades que la propia normatividad otorga al
Pleno del Instituto.
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QUINTO. Se pone a consideracion del Pleno la aprobacion y publicacion del PROGRAMA ANUAL DE
VERIFICACION AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEL
EJERCICIO 2023 para los efectos legales a que haya a lugar.

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Programa Anual de Verificacion del Cumplimiento de las Obligaciones de
Transparencia del Ejercicio 2023.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Técnica de este Organo Garante realizar las gestiones correspondientes
para la publicacién del Programa Anual de Verificacion del Cumplimiento de las Obligaciones de
Transparencia del Ejercicio 2023 en el Periédico Oficial del Estado.

TERCERO. Se instruye a la Unidad de Tecnologias de la Informacion de este Organo Garante para realizar la
Publicacion del Programa Anual de Verificacion del Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia del
Ejercicio 2023 en el Sitio de Internet.

CUARTO. Se instruye a la Direccion Juridica de este Organo Garante la notificacion del Programa Anual de
Verificacion del Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia del Ejercicio 2023 a los Sujetos
Obligados a través del sistema web denominado SIISOT, asimismo, la aplicacion y ejecucion de este.

PROGRAMA ANUAL DE VERIFICACION AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA DEL EJERCICIO 2023
1.- OBJETIVO GENERAL.: Verificar y validar que los Sujetos Obligados reconocidos en el padrén de este
Instituto, cumplan con la publicacion de las obligaciones de transparencia, estipuladas en la Ley local y
aprobadas por el Consejo General.

2.-GLOSARIO:
SIPOT: Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional;
SIISOT: Sistema Integral de Informacidn de los Sujetos Obligados de Tlaxcala;
PNT: Plataforma Nacional de Transparencia;

LTG: Lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacién y estandarizacion de la
informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados
en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

LEY GENERAL.: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

LEY LOCAL: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tlaxcala;
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SUJETOS OBLIGADOS: Cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los poderes Legislativo,
Ejecutivo y Judicial, Organos Auténomos, Partidos Politicos, Fideicomisos y Fondos Publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad
en el Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

CONSEJO GENERAL: Organo méaximo de gobierno interno del Instituto, encargado de la organizacion
e instrumentacion de los programas y acciones de esta;

PROGRAMA: Programa Anual de Verificacion al Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia del
ejercicio 2023, el cual tiene por objeto revisar y constatar el debido cumplimiento a las obligaciones de
transparencia en términos de lo previsto en los articulos 63 a 75 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tlaxcal, segin corresponda a cada sujeto obligado y demés disposiciones
aplicables.

OBLIGACIONES COMUNES: Son aquellas que describen la informacion que los Sujetos Obligados
deberdn poner a disposicion de los particulares y mantener actualizada en los sitios de internet
correspondientes y en la Plataforma Nacional, sin excepcidn alguna, y que se refieren a temas, documentos
y politicas que aquellos poseen en ejercicio de sus facultades, obligaciones y el uso de recursos publicos,
respecto de: su organizacion interna y funcionamiento, atencién al puablico, ejercicio de los recursos
publicos, determinaciones institucionales, estudios, ingresos recibidos y donaciones realizadas,
organizacion de archivos, entre otros. Se encuentran establecidas en los articulos 63 y 63 Bis de la Ley local.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Aquellas que describen la informacion que algunos Sujetos Obligados
deberan poner a disposicion de los particulares y mantener actualizada en los sitios de internet
correspondientes y en la Plataforma Nacional, sin excepcidn alguna, y que se refieren a temas, documentos
y politicas que aquellos poseen en ejercicio de sus facultades especiales relativas a las atribuciones,
naturaleza y &mbito de competencia de esos Sujetos Obligados. Estan contempladas en los articulos del 64
al 72 de la Ley local.

TABLA DE ACTUALIZACION Y CONSERVACION DE LA INFORMACION: El documento donde
se relacionan, por obligacion de transparencia, los periodos minimos establecidos en estos lineamientos, en
los cuales los sujetos obligados deben actualizar la informacion, asi como los periodos de los que se
mantendra publicada en la Plataforma Nacional y en los portales de internet;

TUT: Titular de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado;

PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS: Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y
municipios que establezcan las Constituciones de los Estados;

LINEAMIENTOS QUE ESTABLECEN EL PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION:
Lineamientos que establecen el procedimiento de verificacion, evaluacion y vigilancia de la informacion en
materia de transparencia, que los Sujetos Obligados del estado de Tlaxcala deben cumplir de conformidad
con lo establecido en el Titulo Quinto, capitulo V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tlaxcala, a través de su pagina de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia.
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UNIDAD DE VERIFICACION: Unidad de Verificacion y Evaluacion a Sujetos Obligados del Instituto
de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Tlaxcala.

DIAS HABILES: Los dias que son laborables de acuerdo con el calendario Institucional de actividades.

3.- OBJETIVOS ESPECIFICOS: El Programa Anual de Verificacion de Cumplimiento de las Obligaciones
de Transparencia! por parte de los Sujetos Obligados del Estado de Tlaxcala, tiene como objetivos:

a) Corroborar la aplicacion correcta de los LTG emitidos por el Sistema Nacional.
b) Establecer las fracciones y formatos a verificar.

¢) Publicitar las acciones a desarrollar durante el proceso de verificacion correspondiente al ejercicio dos
mil veintitrés.

4.- ALCANCE: Aplica para los sujetos obligados registrados en el padron de este Organo Garante.

5.- FUNDAMENTO JURIDICO: Atrticulos 56, 77 y 78 de la Ley de Trasparencia, Numeral Décimo Primero
de los LTG, a través de su pagina de internet y en la PNT aprobados por el Consejo General.

6.- PORTALES SUJETOS A VERIFICACION: Las verificaciones se realizaran de manera virtual al
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia dentro de la PNT.

7.- TIPO DE VERIFICACION: Durante el afio 2023 se realizara un ejercicio de verificacion con efectos
vinculantes, de forma muestral y aleatoria de las Obligaciones de Transparencia Comunes y especificas,
tomando en consideracion las fracciones mas denunciadas de la Ley Local durante el ejercicio 2022, tal y como
se precisa a continuacion:

e Serdan sujetas a verificacion 17 fracciones, previamente establecidas.

e Adicionalmente, 3 fracciones determinadas aleatoriamente al momento preciso que el verificador
realice la verificacion a cada Sujeto Obligado.

El Capitulo I, considerandos quinto y sexto ultimo parrafo de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de verificacion, refiere que el programa o metodologia a través del cual se realizara la
verificacion del cumplimiento de las obligaciones de transparencia sera determinado por el Consejo General;
adicionalmente los articulos 762, 773, 78*y 79° de la Ley local prevén la facultad de este Instituto de realizar

! Programa Anual de Verificacion

2 Articulo 76. Las determinaciones que emita el Instituto deberan establecer los requerimientos, recomendaciones u observaciones que
formulen y los términos y plazos en los que los sujetos obligados deberan atenderlas. El incumplimiento a los requerimientos formulados,
sera motivo para aplicar las medidas de apremio, sin perjuicio de las sanciones a que haya lugar.

3 Articulo. 77. El Instituto vigilara que las obligaciones de transparencia que publiquen los sujetos obligados cumplan con lo dispuesto en
los articulos 63 a 75 de esta Ley y demas disposiciones aplicables.

4 Articulo 78. Las acciones de vigilancia a que se refiere este capitulo, se realizaran a través de la verificacion virtual. Esta vigilancia
surgira de los resultados de la verificacion que se lleve a cabo de manera oficiosa por el Instituto al portal de Internet de los sujetos
obligados o de la Plataforma Nacional, ya sea de forma aleatoria 0 muestral y periddica

5 Articulo 79. La verificacion tendré por objeto revisar y constatar el debido cumplimiento a las obligaciones de transparencia en términos
de lo previsto en los articulos 63 a 75 de esta Ley, seguin corresponda a cada sujeto obligado y demas disposiciones aplicables.
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verificaciones de oficio tanto a las obligaciones comunes como a las especificas. En tal orden de ideas, dentro
del presente Programa, se verificaran 17 fracciones del articulo 63 de la Ley local y que corresponden a 18
formatos. Ahora, toda vez que las fracciones VIII y XXI de esa porcion normativa no son aplicables a los
Partidos Politicos y la informacion relativa se encuentra contenida en las obligaciones especificas del articulo
69 fracciones XVI y XXIV, estas seran sometidas a verificacién tal y como se representa en las tablas
siguientes:

Obligaciones de transparencia comunes de los sujetos obligados
Articulo 63 sujetas a verificacion.

No. Fraccion Formato Tema Perlo_do de Periodo a verificar
actualizacion
1 I Unico Normatividad Trimestral Vigente
2 I A Estructura Organica Trimestral Vigente
3 I B Organigrama Trimestral Vigente
4 Il Unico Facultades de cada area Trimestral Vigente
5 \Y; Unico Opjet_lvos_ y metas Anual Ejercicio 2022
institucionales
o . . Primer trimestre de
6 VI Unico Indicadores de resultados Trimestral 2022
Remuneraciones bruta y neta de
todos los(as) servidores(as . Primer trimestre de
7 Vi A Jos los(as) servidores(as) Trimestral mer
publicos(as) de base y de 2022
confianza
8 IX Unico Gastos por concepto de V|.a’t|cos Trimestral rimer trimestre de
y gastos de representacion 2022
9 X111 Unico Unidad de Transparencia (UT) Trimestral Vigente
Informacion curricular y las
sanciones administrativas
10 XVII Unico deflnltlyas_ de los (as) servidores Trimestral Vigente
(as) publicos (as) y/o personas
que desempefien un empleo,
cargo o comisién
11 XIX Unico Servicios Trimestral Vigente
12 xX Unico Tramites Trimestral Vigente
13 XX A Presupuesto Asignado Anual Anual Ejercicio 2023
Programa Anual de
14 XXII1 A Comunicacion Social o Anual Ejercicio 2022
equivalente
15 XXXII Unico Padron de proveedores y Trimestral Primer trimestre del

contratistas 2022



Periddico Oficial No. 19 Séptima Seccion, Mayo 10 del 2023 Pagina 7

No. Fraccién Formato Tema Perlo_do de Periodo a verificar
actualizacién
Convenios de coordinacion, de
16 XXX Unico concentracion con el sector Trimestral
social o privado
Resoluciones en materia de
17 XXXIX A acceso a la informacion del Semestral
Comité de Transparencia
Declaraciones de Situacion
18 Bis Unica Patrimonial de los (as) Trimestral
Servidores (as) publicos (as)

Primer trimestre del
2022

Primer semestre del
2022

Primer trimestre del
2022

Respecto de las obligaciones de transparencia correspondientes a las fracciones I, 11, 111, VI, X111, XVI1I, XIX
y XX, cuya conservacion es vigente, se verificara el periodo que corresponda conforme con la Tabla de
Actualizacién y Conservacién de Informacién; en la primera etapa se revisara el primer trimestre del 2023, en
la segunda etapa, el segundo trimestre del 2023 y en caso de no ser asi, de acuerdo con los periodos que se
encuentren en la ejecucion de cada etapa de verificacion.

Obligaciones de transparencia especificas de los sujetos obligados, Partidos
Politicos Articulo 69

., Periodo de Periodo a
No. Fraccion | Formato Tema ., e
actualizacion verificar
1 XV Unico Tabulado_r de Semestral Primer semestre
remuneraciones del 2022
Financiamiento publico y L
2 XXIV A Mensual Ejercicio 2023

descuentos

Como ya se dijo, con relacion a las obligaciones de transparencia especificas relativas al articulo 69 de la Ley,
seran verificados exclusivamente los sujetos obligados a los que le son aplicables, es decir, los Partidos
Politicos. En este orden de ideas, en cuanto a la fraccién XXIV se verificaran los meses ejercidos de acuerdo
con el proceso del programa, por ejemplo, si al inicio del programa han transcurrido tres meses del afio, esos
seran verificados, en la segunda etapa, si hubieren transcurrido seis, sera el mismo supuesto y asi sucesivamente
como continte el desarrollo del Programa.

Por lo tanto, si el sujeto obligado no publica informacion del periodo que se requiere en la Tabla de
actualizacion y conservacion, ni valida la informacién al periodo que corresponda, se considerara
incumplimiento, aun cuando se conserve informacion y ésta claramente no sea del periodo/s anterior/es; lo
cual se puede corroborar con las fechas de inicio y término del periodo que se informa y/o las fechas de
actualizacion y validacién de la informacion. Accion que se tomara en cuenta en la verificacion y sera parte de
la evaluacion, disminuyendo su calificacion total, especificamente de las fracciones y formatos en los periodos
descritos con anterioridad.
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Adicionalmente, como ya se refirio, en ejercicio de las atribuciones establecidas en los articulos 76, 77, 78 'y
79 de la Ley local, el Instituto realizara la verificacion aleatoria de 3 fracciones, ya sea de las obligaciones
comunes o especificas segln la naturaleza juridica y atribuciones del sujeto obligado que corresponda. Para tal
accion, la Unidad de Tecnologias de la Informacidn generara una ruleta virtual por cada articulo de obligaciones
establecido en la Ley; posteriormente la persona verificadora procederd a seleccionar el articulo que sea
aplicable al sujeto obligado que se encuentre verificando y la girara tres veces hasta obtener las fracciones
suficientes susceptibles de verificacion. Este procedimiento serd grabado y formard parte integral del
expediente que se integre y ademas se deberd asentar dicha circunstancia en el formato de verificacion.

Por altimo, dentro de este apartado es importante mencionar que el Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales aprobd el acuerdo
CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-31/03/2023-03 de fecha treinta y uno de marzo de dos mil veintitrés,
mediante el cual se reforman los LTG que entraran en vigor a partir del primero de mayo del afio en curso. En
ese sentido, el segundo trimestre de este ejercicio sera informado y verificado con los nuevos LTG que se
pondran a disposicién en el micrositio del portal web del Instituto. Es decir, el primer trimestre sera verificado
e informado con los LTG del veintiocho de diciembre de dos mil veinte y el segundo con los LTG del treinta y
uno de marzo de dos mil veintitrés.

8.- ELEMENTOS POR VERIFICAR Y CALCULO DE RESULTADOS: La revision de la informacion
publicada por cada sujeto obligado esta especificada en los criterios sustantivos y adjetivos de los LTG, asi
como en el numeral Décimo Segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de verificacion,
por lo que se evaluara si la informacidn publicada cumple con cada uno de los criterios estipulados en los LTG,
conforme a lo siguiente:

Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacion
de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion 1V del articulo 31 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y Plataforma Nacional de Transparencia

Art. Fraccion Formato Tema Paginas
70 I Unico Normatividad 14-16
70 I A Estructura Orgénica 17-19
70 I B Organigrama 17-19
70 Il Unico Facultades de cada area 20-21
70 v Unico Objetivos y metas institucionales 21-22
70 VI Unico Indicadores de resultados 25-26
70 VIl A Remuneraciones bruta y neta de todos los(as) 29-34

servidores(as) publicos(as) de base y de confianza
70 IX Unico Gastos por concepto de viaticos y gastos de 34-37
representacion
70 X1l Unica Unidad de Transparencia (UT) 43-44
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Art, Fraccién Formato Tema Paginas
70 XVII Unico Informacion curricular y las sanciones 58-61
administrativas definitivas de los (as) servidores (as)
publicos (as) y/o personas que desempefian un
empleo, cargo o comision
70 XIX Unico Servicios 61-66
70 XX Unico Tramites 66-71
XXI .
70 Presupuesto Asignado Anual 72-74
70 XXII Programa Anual de Comunicacidn Social o 79-88
equivalente
70 XXXII Unico Padron de proveedores y contratistas 115-117
Convenios de coordinacion, de concentracion con el
70 XXX Unico sector social o privado 118-119
Resoluciones en materia de acceso a la informacion
70 XXXIX A del Comité de Transparencia 140-143
70 Bis Unica Declaraciones de Situacién Patrimonial de los (as) 41-42
Servidores (as) publicos (as)
76 - .
XVI Unico Tabulador de remuneraciones 395-396
76 . N L
XXIV A Financiamiento pablico y descuentos 408-410

6

Para el efecto del procedimiento de verificacion es necesario que este Organo Garante, realice ciertas
precisiones respecto de la interpretacion de los criterios establecidos en los LTG, siendo asi y con base en la
experiencia se ponen a disposicion de los sujetos obligados los términos siguientes:

Contenido conforme a los LTG: Que la informacion este publicada de acuerdo con los criterios establecidos;

Criterios Sustantivos de Contenido: Los elementos minimos de andlisis para identificar los datos del formato,
es decir, la informacion que es generada por las Unidades Administrativas de los Sujetos Obligados, de acuerdo

con lo estipulado por los LTG.

Criterios Adjetivos de Actualizacion: Que la informacion se encuentre publicada de acuerdo con los periodos
establecidos por los LTG, si es informacidon trimestral, que se publique en el trimestre correspondiente, si es

6 Normatividad que se puede consultar en nuestro Micrositio de Verificacion, directamente en el siguiente hipervinculo:
https://iaiptlaxcala.org.mx/verificacion/assets/normatividad/lineamientos-2020.pdf
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semestral o anual, de igual manera en las fechas relativas. Por ejemplo, en caso de la informacion trimestral, se
deberé de establecer, fecha de inicio: 01/01/2023 y fecha de término del periodo: 31/03/2023.

Criterios Adjetivos de Confiabilidad: Permiten determinar que la informacién realmente es correcta,
siempre seran los mismos:

Fecha de actualizacion: Es la fecha en la que se genera la informacién, si es informacién
generada por el sujeto obligado, sera durante los 30 dias naturales para la carga de informacion;
si es informacion que no es generada por el sujeto obligado o si la generd, pero ya no tuvo
modificacion, sera la correspondiente a la Gltima actualizacién realizada, por ejemplo:

Fraccion I.- Normatividad: no es generada por el sujeto obligado, por lo
tanto, su fecha de actualizacion seria de la Gltima reforma de cada norma.

Fraccion I1.- Organigrama: se gener6 en el sujeto obligado, pero no tiene
modificaciones constantes, por tanto, sera la fecha en que se aprobd.

Fraccion XVII.- Informacién curricular y las sanciones administrativas
definitivas de los (as) servidores (as) publicas (0s) y/o personas que
desempefien un empleo, cargo o comision: se gener6 en el sujeto obligado,
pero no tiene modificaciones constantes, por tanto, sera la fecha en que se
genero.

Fraccion XXI11.- Programa Anual de Comunicacion Social o equivalente:
se gener0 en el sujeto obligado, pero no tiene modificaciones constantes, por
tanto, serd la fecha en que se aprobd.

Fraccion XXXII11.- Convenios de coordinacion, de concentracion con el
sector social o privado: se generd en el sujeto obligado, pero no tiene
modificaciones constantes, por tanto, sera la fecha en que se genero.

Articulo 63 Bis.- Declaraciones de Situacién Patrimonial de los (as)
servidores (as) publicos (as): se genero en el sujeto obligado, pero no tiene
modificaciones constantes, por tanto, sera la fecha en que se genero.

Fecha de validacion: Se entiende como la que confirma que la informacion a cargar es
correcta, es decir, cuando esta se valida por Gltima vez antes de cargar a la PNT. En caso
concreto, deberd establecerse dentro del plazo de los 30 dias de carga del periodo
correspondiente.

Nota: Es una breve descripcion que justifica la falta de informacion que existe en el formato,
la misma debe contar con el fundamento legal (incluyendo articulo), con la motivacion
correspondiente, es decir, que se explique la razén por la cual la normatividad es aplicable y
por ende se omite la informacién en algunos criterios.
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Criterios Adjetivos de Formato: Se refiere a que la informacidon se encuentre plasmada y organizada mediante
los formatos que emite el Sistema Nacional, los formatos que se descargan de la PNT.

Periodo Vigente: La informacion debe permanecer publicada solo durante el periodo que se esta informando,
no debe tener conservacion.

Conservacion en el Sitio: Se mantendra publicada la informacion los periodos y/o ejercicios que estipulen los

LTG, pueden ser 1, 2, 3 0 hasta 6 ejercicios anteriores, es decir, tiene que permanecer la informacion en la
Plataforma.

Nivel de Cumplimiento

Requisitos

Cumple con los criterios adjetivos de formato de los LTG.

Informacion completa en los criterios sustantivos de contenido.

Publicacion de los ejercicios sefialados en la Tabla de Conservacion y Actualizacion
(criterios adjetivos de actualizacion).

Si no generé informacidn en un periodo respectivo, justifica su ausencia con una leyenda
breve, clara y suficientemente motivada, en el criterio Nota, especificando el nombre del
sujeto obligado y el periodo que se informa.

Los criterios vacios son justificados en el criterio Nota.

La informacién publicada, esta actualizada y validada conforme a los criterios adjetivos de
confiabilidad.

La informacion publicada en los hipervinculos es accesible para su reproduccion o consulta.

Informacion incompleta en los criterios sustantivos de contenido.

Publicacion incompleta de los ejercicios sefialados en la Tabla de Conservacion y
Actualizacién (criterios adjetivos de actualizacion).

Los criterios vacios, no son justificados en el criterio Nota.

La informacién publicada, no esta actualizada y validada conforme a los criterios adjetivos
de confiabilidad.

No se encuentran habilitados los links para consultar los documentos fuente o se muestran
mensajes electrénicos que indican error en su descarga o en la pagina de consulta.

Si no gener6 informacion en un periodo respectivo y no justificé su ausencia con una
leyenda en el criterio Nota.

No existe informacion publicada en términos de los criterios adjetivos de formato.
Ausencia total de informacion, sin registros publicados.

Ausencia de informacion correspondiente al ejercicio en curso.

La informacidn publicada, no corresponde a lo establecido en los LTG.

De lo anterior se obtendra el indice de Cumplimiento Total sujeto obligado.

Puntajes

0.5
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Asimismo, de manera adicional en cada etapa de verificacion se obtendra el indice General de Cumplimiento
por Categoria del Sujeto Obligado e indice individual por Sujetos Obligado, de acuerdo con las siguientes
férmulas:

indice General de Cumplimiento por Categoria del Sujeto Obligado

ICTsov + ICTsov + ---ICTsov
IGCC = ( )

N

Donde:

IGCC = indice General de Cumplimiento por Categoria.

ICTsov = indice de Cumplimiento Total del sujeto obligado verificado de determinada categoria.
N= Ndmero total de sujetos obligados verificados de determinada categoria.

indice Global de Cumplimiento

ICTsov + ICTsov + ---ICTsov
e

Donde:

IGC = indice Global de Cumplimiento.

ICTsov = indice de Cumplimiento Total del sujeto obligado verificado.
N= Nudmero total de sujetos obligados verificados.

9.- PROCEDIMIENTO PARA LAS NOTIFICACIONES: De conformidad con lo que establece el numeral
cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento de verificacién, y considerando que hasta el
momento el médulo denominado SICOM (Sistema de Comunicacion entre Organismos Garantes y Sujetos
Obligados) de la PNT, no cuenta con las caracteristicas necesarias para poder realizar las notificaciones
derivadas del procedimiento de verificacion, se establece que, para el presente programa 2023, el Gnico medio
autorizado por el cual se realizaran las notificaciones por parte del Instituto asi como las respuestas por parte
de los sujetos obligados al Organo Garante serd el sistema web denominado SIISOT cuyo link es
https://iaiptlaxcala.org.mx/iaiptlaxcala/siisot/ lo anterior en apego al acuerdo CG/ORD/21/28-10-2022 por el
que se aprobaron los Lineamientos que regulan el funcionamiento del Sistema Integral de Informacion de los
Sujetos Obligados de Tlaxcala que emite el Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Tlaxcala el cual fue publicado en el periédico oficial de Tlaxcala No. 45 Décima
Novena Seccion el nueve de noviembre de 2022. Asimismo, el dia 14 de noviembre de 2022, se brindé a todos
los TUT a la capacitacion general para la demostracién y manejo de la plataforma mencionada, impartida por
el Jefe de la Unidad de Tecnologias de la Informacion, entregandose usuarios y contrasefias a partir del dia
siguiente de la misma.
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La herramienta informatica referida en el parrafo anterior registra tanto la fecha en que el Instituto notifica al
sujeto obligado, asi como la fecha en que el sujeto obligado visualiza la documentacion, por lo que es necesario
precisar, que se tomara como fecha de notificacion, la correspondiente al dia en que el Instituto envia el
documento por este medio electronico al sujeto obligado y no el momento en que el sujeto obligado revisa el
contenido del documento.

De acuerdo con el articulo 25, fraccion Il de la Ley de Transparencia, el Titular de la Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado debe contar con experiencia en la materia, por lo que Unicamente
dicha persona designada seré el conducto oficial entre el Sujeto Obligado y el Instituto para todo el proceso
referente al Programa, a él se le notificara todo lo pertinente a través del SIISOT y debera dar respuesta
mediante el mismo.

Mencionado lo anterior, en atencién a lo establecido en el articulo 80, fraccion Il, los sujetos obligados
posterior a su primera notificacion dispondran de veinte dias habiles para solventar en una sola ocasion,
las observaciones vertidas en el dictamen de verificacién, por lo que en el Instituto estaran disponibles
capacitaciones, asesorias, aclaraciones, etcétera, Unicamente en ese mismo plazo durante todo el proceso
de verificacion.

El resultado de cada fase sera debidamente notificado mediante el SIISOT vy las respuestas seran emitidas en
el mismo, los términos referidos anteriormente comenzaran a contarse a partir del dia habil siguiente a dicha
notificacion, de conformidad con el articulo 118 de la Ley local, haciendo hincapié que, una vez fenecido el
periodo para dar respuesta por parte del sujeto obligado, el SIISOT serd desactivado, por lo que no podra
ingresar ningun documento posterior a la fecha en mencion, ni serdn tomados en cuenta los ingresados por
oficialia de partes, tanto dentro del término como una vez culminado el mismo.

Por lo que, en caso de no responder, serd tomado como Incumplimiento total, accién que se ejecutara de
acuerdo con el programa y la Ley local, para emitir la sancién correspondiente en virtud de cada sujeto
obligado y tomando en cuenta sus reincidencias de los ejercicios 2021 y 2022, si asi fuera su caso.

10.- REQUISITOS PARA DAR CONTESTACION AL REQUERIMIENTO.

a) La respuesta que el sujeto obligado envie al Instituto por el SIISOT debera realizarse
mediante un solo archivo que contenga el oficio dirigido a la Comisionada Presidenta’, con
fecha de elaboracién y firmado por el Titular del Sujeto Obligado o el TUT.

b) El oficio deberéa sefialar de manera precisa el articulo, fraccion y formato que fue subsanado,
mismo que debera venir acompafado de la evidencia que el sujeto obligado considere sea
necesaria para probar su dicho; sin embargo, las citadas evidencias seran tomadas en
consideracion en el momento procesal oportuno y por el area correspondiente.

c) El oficio debera venir acompafiado del nombramiento del servidor publico que funge como
TUT.

" Lic. Maribel Rodriguez Piedras
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En caso de que el oficio no cumpla con los requisitos antes citados, se tendr4 como no presentado
teniendo como consecuencia, no ser verificado nuevamente, conservando el porcentaje de cumplimiento
inicial y tendré las implicaciones juridicas que la legislacion aplicable establece.

11. PROCEDIMIENTO: Una vez aprobado el presente Programa, se inicia el procedimiento de verificacion
de las obligaciones de transparencia el dia habil siguiente a la fecha de notificacién mediante el SIISOT.

De acuerdo al articulo 25, fraccion Il de la Ley de Transparencia, que estipula que el Sujeto Obligado debe
nombrar un TUT que debe contar con experiencia en la materia, el Instituto tomaré Unicamente como
conducto de comunicacion oficial a esta persona entre las unidades administrativas del Sujeto Obligado y el
Organo Garante en mencion, por lo que, parte de sus responsabilidades es, Socializar el Programa, notificar
y solicitar las subsanaciones de manera interna en cada una de sus unidades administrativas, asimismo informar
al presente el Incumplimiento de las Obligaciones de Transparencia y nombre del (los) responsable (s) si
asi fuera el caso, para en su oportunidad realizar la individualizacion de la medida de apremio a la que haya
lugar.

El Instituto impartira mediante la Unidad de verificacidn, Unicamente durante veinte dias habiles en todo
el proceso de verificacion capacitaciones, asesorias, aclaraciones, etcétera, respecto al Programa o el
Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia, que serd en el mismo plazo otorgado para la subsanacién
de sus observaciones.

La Unidad de Verificacion de este Organo Garante, dentro del ejercicio de verificacion al cumplimiento de
las obligaciones de transparencia, realizara las observaciones pertinentes, necesarias y oportunas en la
materia; si el verificador asi lo considera, (aunque se perciba que no tiene relevancia con la fraccion),
argumentara lo necesario en la verificacion por incumplimiento a los Lineamientos Técnicos Generales®.

Ante lo mencionado, el proceso sera el siguiente:

. Actividad
Pasos Area Responsable

Elabora el Programa Anual de Verificacion de cumplimiento de
las obligaciones de transparencia correspondiente al ejercicio
2023.
Aprueba el Programa Anual de Verificacion de cumplimiento de
2 Consejo General las obligaciones de transparencia correspondiente al ejercicio
2023.
Notifica via oficio, el Programa Anual de Verificacién de
cumplimiento de las obligaciones de transparencia
3 Secretaria Técnica correspondiente al ejercicio 2023, a la Direccion Juridica y
Unidad de Tecnologias de la Informacion para la difusion en el
SIISOT.
En coordinacién con la Unidad de Verificacion y Evaluacién a
4 Direccion Juridica Sujetos Obligados conforma el equipo que realizardn las
acciones de verificacion.

Unidad de Verificacion y
Evaluacion a Sujetos Obligados

8 Con fundamento en el articulo 56 de la Ley de Transparencia Local
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Los Sujetos Obligados seran repartidos equitativamente entre los verificadores, para proceder con el Programa,
cada verificador sera el responsable total de la revisidn, acompafiamiento, asesoria y demas actividades
relacionadas con el mismo, por lo tanto, solo dicho verificador sera el encargado del Sujeto Obligado que le
corresponda, debiendo asentar su nombre y firma en cada formato verificado por él.

Unidad de Verificacion y

5 Evaluacion a Sujetos Obligados
5 Unidad de Verificacion y
Evaluacién a Sujetos Obligados
7 Secretaria Técnica y Direccion
Juridica
g Secretaria Técnica y Direccién
Juridica
9 Consejo General
10 Unidad de Verificacion y
Evaluacién a Sujetos Obligados
11 Sujetos Obligados

Inicia a corroborar que la informacidon del proceso de
verificacion esté debidamente integrada conforme los
Lineamientos Técnicos Generales, es decir si cumplen 0 no con
la totalidad de los criterios, términos, plazos y formatos de las
obligaciones de transparencia de cada uno de los Sujetos
Obligados.

Integra los Expedientes Técnicos de Verificacion por Sujeto
Obligado.

Elabora las propuestas de Dictamen de Cumplimiento o
Incumplimiento total o parcial, acompafiados de los resultados
de los Expedientes Técnicos de Verificacion por Sujeto Obligado
y las remite a la Secretaria Técnica, para su validacion.

Valida los Expedientes Técnicos de Verificacién por Sujeto
Obligado.

En caso de detectar inconsistencias lo analizara en coordinacion
con la Unidad de Verificacion y Evaluacion a Sujetos Obligados,
para que estas sean resueltas.

Presenta las propuestas de Dictamen de Cumplimiento o
Incumplimiento total o parcial por Sujeto Obligado al Consejo
General.

Recibe las propuestas de Dictamen de Cumplimiento o
Incumplimiento total o parcial por Sujeto Obligado y aprueba,
caso contrario turna a la Secretaria Técnica para subsanar las
inconsistencias detectadas, en coordinacion de la Unidad de
Verificacién y Evaluacion a Sujetos Obligados.

En el Dictamen de Incumplimiento total o parcial le requerira al
Sujeto Obligado su cumplimiento en un plazo no mayor a veinte
dias hébiles posteriores a la notificacion de este y apercibe al
Sujeto Obligado.

Asimismo, ordena notificar al superior jerarquico del servidor
publico responsable de dar cumplimiento a dicho dictamen
Notifica a los Sujetos Obligados evaluados el Dictamen de
Cumplimiento o Incumplimiento total o parcial, segin sea el
caso.

Los sujetos obligados que obtienen su Dictamen de
cumplimiento concluyen en este punto con el procedimiento de
verificacion de oficio.

Aquellos que recibieron un Dictamen de Incumplimiento total o
parcial, deberan atenderlo y presentar un informe acomparfiado
de las pruebas que considere necesarias para que acrediten su
cumplimiento, en un plazo no mayor a veinte dias habiles
mediante el SIISOT.
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Procede a revisar las respuestas de los Sujetos Obligado con
Dictamen de Incumplimiento total o parcial, para verificar el
cumplimiento de este.

Unidad de Verificacion y En caso de que no hayan respondido se determinara el

Evaluacion a Sujetos Obligados = Incumplimiento total, y se procedera a realizar su Dictamen
correspondiente con la sancién estipulada por la Ley de
transparencia local, tomando en cuenta su reincidencia de los
ejercicios 2021 y 2022. (se remite del punto 20 al 24).

Para aquellos Sujetos Obligados con incumplimientos totales o

parciales, que, si respondieron, se realizara el anlisis de los

elementos aportados por ellos y se verificard que se hayan

cumplido en su totalidad las observaciones, recomendaciones o

requerimientos registrados en el Dictamen de Incumplimiento
Unidad de Verificacion y total o parcial.

Evaluacion a Sujetos Obligados | De considerarlo necesario, a través de la Secretaria Técnica, se
podran  solicitar al sujeto obligado los informes
complementarios que permitan contar con mayores elementos
para realizar la verificacion del cumplimiento al dictamen. En
este caso, los Sujetos Obligados tienen un plazo no mayor a cinco
dias habiles posteriores a la notificacidn de este.

12

13

Segunda etapa

Cuando el Sujeto Obligado dio contestacién, se procede a

verificar y determinar si atendié totalmente las observaciones,

recomendaciones 0 requerimientos del Dictamen de

Incumplimiento total o parcial, emitido en la Primera etapa de

verificacion notificado en el SIISOT.

Elabora las propuestas de Acuerdo de Cumplimiento o

Unidad de Verificacion y Incumplimiento total o parcial, acompafiados de los resultados

Evaluacion a Sujetos Obligados = de los Expedientes Técnicos de Verificacidn por Sujeto Obligado

y las remite a la Secretaria Técnica, para su validacion.
Valida los Acuerdos de Cumplimiento o Incumplimiento total o
parcial, correspondientes.

16 Secretaria Técnica En caso de detectar inconsistencias lo analizara en coordinacién
con la Unidad de Verificacién y Evaluacion a Sujetos Obligados,
para que estas sean resueltas.

Presenta los Acuerdos de Cumplimiento o Incumplimiento total

Unidad de Verificacion y

14 L . .
Evaluacidn a Sujetos Obligados

15

17 Secretaria Técnica o parcial, por Sujeto Obligado, al Consejo General.
Recibe los Acuerdos de Cumplimiento o Incumplimiento total o
parcial, por Sujeto Obligado y aprueba.
Caso contrario turna a la Secretaria Técnica para subsanar las
inconsistencias detectadas, en coordinacién de la Unidad de
. Verificacion y Evaluacion a Sujetos Obligados.
18 Consejo General y I g

En el Acuerdo e Incumplimiento total o parcial le impone medida
de apremio, consistente en multa y/o amonestacion publica de
acuerdo con el parametro y reincidencia del Sujeto Obligado.
Asimismo, ordena notificar al superior jerarquico del servidor
publico responsable de dar cumplimiento a dicho dictamen.
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19

20

21

22

23

24

25

26

27

Unidad de Verificacién y
Evaluacion a Sujetos Obligados

Unidad de Verificacion y
Evaluacion a Sujetos Obligados

Secretaria Técnica y Direccion
Juridica

Secretaria Técnica

Consejo General

Unidad de Verificacién y
Evaluacién a Sujetos Obligados

Unidad de Verificacién y
Evaluacién a Sujetos Obligados

Secretarfa Técnica

Consejo General
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Notifica a los Sujetos Obligados los Acuerdos de Cumplimiento
o Incumplimiento total o parcial, mediante multa.

Cuando el Sujeto Obligado no da contestacion y en
consecuencia no atiende las observaciones, recomendaciones o
requerimientos del dictamen de incumplimiento total o parcial
en los términos correspondientes, se elabora Dictamen de
Incumplimiento total® y se envia a la Secretaria Técnica.

Valida el Dictamen de Incumplimiento total por sujeto
obligado.

En caso de detectar inconsistencias lo analizara en coordinacion
con la Unidad de Verificacion y Evaluacion a Sujetos
Obligados, para que estas sean resueltas.

Presenta el Dictamen de Incumplimiento total, por Sujeto
Obligado, al Consejo General.

Recibe el Dictamen de Incumplimiento total, por Sujeto
Obligado, y aprueba, caso contrario turna a la Secretaria
Técnica para subsanar las inconsistencias detectadas, en
coordinacion de la Unidad de Verificacion y Evaluacién a
Sujetos Obligados.

En el Acuerdo de incumplimiento se le notificara al Sujeto
Obligado la medida de apremio consistente en multa.

Notifica a los Sujetos Obligados el Dictamen de
Incumplimiento total.

La notificacion se realiza por conducto de la Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado que corresponda, mediante
SHISOT.

Una vez concluidas todas las acciones de verificacion; elabora
un Informe de Resultados de Verificacion.

Recibe el Informe de Resultados de Verificacion.

Analiza, aprueba y publica el Informe de Resultados de
Verificacion.

® De conformidad con el articulo 159 de la Ley de Transparencia Local



Pagina 18 Periodico Oficial No. 19 Séptima Seccion, Mayo 10 del 2023

12.- PARAMETRO DE EVALUACION Y SANCIONES: El Consejo General de acuerdo con el articulo
156 de la Ley local, impondré a la persona fisica o moral responsable del incumplimiento a las Obligaciones
de Transparencia, requerimientos o resoluciones, es decir, especificamente a la persona Servidora Publica
responsable, las medidas de apremio consistentes en Amonestacion publica o Multa de ciento cincuenta hasta
mil quinientas veces la UMA, la cual no puede ser pagada con recurso publico, sino que debera pagarse con el
recurso personal del mismo.

En consecuencia, en los Dictamenes o Acuerdos de Incumplimiento parcial e Incumplimiento total, se
plasmara el nombre especifico de la persona fisica responsable del Incumplimiento, acompafiado de la medida
de apremio que le sea aplicable a dicha persona Servidora Publica, asimismo, se tomara en cuenta su (S)
reincidencia (s) de las medidas de apremio aplicadas en los Programas de Verificacion de los ejercicios 2021 y
2022, asi como los apercibimientos realizados en los mismos.

Por lo tanto, por disposicién del Consejo General, la Unidad de Verificacion, dispondra de cuatro parametros
de evaluacién al momento de la verificacién a cada Sujetos Obligado, Cumplimiento total, Cumplimiento
parcial, Incumplimiento parcial, Incumplimiento total, de los cuales se desprendera el incumplimiento
especifico y la responsabilidad del (los) servidor (es) publicos, para la imposicion de la medida de apremio de
acuerdo a su nivel de cumplimiento, los cuales seran descritos a continuacion:

e Cumplimiento total: Cumple correctamente con los criterios sustantivos y adjetivos
estipulados por los LTG, publica la informacion en los ejercicios sefialados en la Tabla de
Conservacion y Actualizacion, si no gener6 informacion en un periodo respectivo, justifica
su ausencia con una leyenda breve, clara y suficientemente motivada, en el criterio Nota,
especificando. Calificacion porcentual de 100 puntos.

e Cumplimiento parcial: Vulnera levemente alguno de los criterios sustantivos y adjetivos
estipulados por los LTG. Calificacién porcentual de 90-99 puntos.

e Incumplimiento parcial: Informacion incompleta en los criterios sustantivos de
contenido, no publica la informacion completa de los ejercicios sefialados en la Tabla de
Conservacion y Actualizacion (criterios adjetivos de actualizacion), los criterios vacios,
no son justificados en el criterio Nota 0 no cumple con los elementos para que la Nota sea
vélida, la informacidon publicada, no esté actualizada y validada conforme a los criterios
adjetivos de confiabilidad, no se encuentran habilitados los links para consultar los
documentos fuente o se muestran mensajes electrénicos que indican error en su descarga
0 en la pagina de consulta. Calificacién porcentual de 1-89 puntos.

o Amonestacion publica: para la persona servidora (es) publica (s) que
incumplio con las especificaciones mencionadas con anterioridad y su Sujeto
Obligado se encuentra en un rango del 89-60 de calificacion porcentual.

o Multa: para la persona servidora (es) publica (s) que incumplié con las
especificaciones mencionadas con anterioridad y su Sujeto Obligado se
encuentra en un rango del 59-1 de calificacion porcentual.
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Incumplimiento total: El Sujeto Obligado no cuenta con informacion publicada en la
PNT, ausencia total de informacion, sin registros publicados no generé informacion en un
periodo respectivo y no justifico su ausencia con una leyenda en el criterio Nota, no existe
informacion publicada en términos de los criterios adjetivos de formato, la informacion
publicada, no corresponde a lo establecido en los LTG.

O

Multa: para la persona servidora (es) publica (s) que incumplié con las
especificaciones mencionadas con anterioridad y su Sujeto Obligado se
encuentra en un rango del 0 de calificacion porcentual o no respondieron
ni cumplieron con los requerimientos de la primera etapa del Programa.

13.- RESULTADOS: Los resultados de la verificacion seran publicados en los medios oficiales y en todos
aquellos que estime el Consejo General.

Asi lo acordd, por unanimidad, el Consejo General del Instituto de Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Tlaxcala, en Sesion Ordinaria del dia veintiséis de abril de dos
mil veintitrés, la Comisionada Presidenta y los Comisionados quienes firman al calce asistidos del Secretario
Técnico Jorge Eduardo Galindo Ramos, para todos los efectos legales a que haya lugar.

MARIBEL RODRIGUEZ PIEDRAS
COMISIONADA PRESIDENTA
Rubrica y sello

ANGEL ESPINOZA PONCE DIDIER FABIAN LOPEZ SANCHEZ
COMISIONADO COMISIONADO

Rubrica y sello

Rubrica y sello

JORGE EDUARDO GALINDO RAMOS
SECRETARIO TECNICO
Rubrica y sello
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* * * * *

PUBLICACIONES OFICIALES

* * * * *

El Periddico Oficlal del Estado de Tlaxcala @s Integrante activo de la Red de Publicacioneas
Oficiales Mexicanas (REPOMEX) v de la Red de Boletines Oficiales Americanos (REDBOA).
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