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En el encabezado un Escudo Nacional que dice
Estados Unidos Mexicanos.  Gobernacion,
Secretaria de Gobernacion. CONAVIM. Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
Contra las Mujeres. Un logo que dice Tlaxcala. Una
Nueva Historia. Un logo que dice Una Nueva
Historia. IEM. Instituto Estatal de la Muijer.

CONVENIO DE COORDINACION QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA  “GOBERNACION”, A
TRAVES DE LA COMISION NACIONAL
PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, EN
LO SUCESIVO “CONAVIM?”,
REPRESENTADA POR SU TITULAR MA
FABIOLA ALANIS SAMANO, Y POR LA
OTRA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TLAXCALA A
TRAVES DE SECRETARIA DE FINANZAS,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL
SECRETARIO DAVID ALVAREZ OCHOA,
ASISTIDO POR EL INSTITUTO ESTATAL
DE LA MUJER, EN ADELANTE “LA IMEF?”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
DIRECTORA MARGARITA CISNEROS
TZONI, A QUIENES ACTUANDO DE
MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA, “LAS PARTES”, AL TENOR
DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, (CONSTITUCION), consagra en su
articulo 10. que, todas las personas gozaran de los
derechos humanos reconocidos en la Constitucion
y en los tratados internacionales de los que el
Estado Mexicano sea parte, asi como de las
garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no
podré restringirse ni suspenderse, salvo en los casos
y bajo las condiciones que la Constitucion
establece.

En esa virtud, las normas relativas a los derechos
humanos se interpretardn de conformidad con la
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CONSTITUCION 'y con los tratados
internacionales de la materia favoreciendo en todo
tiempo a las personas la proteccién mas amplia.

Por tanto, todas las autoridades, en el ambito de sus
competencias, tienen la obligacién de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad. En consecuencia, el Estado debera
prevenir, investigar, sancionar y reparar las
violaciones a los derechos humanos, en los
términos que establezca la ley.

El quinto péarrafo del articulo 4o0. de la
CONSTITUCION dispone que toda persona tiene
derecho a un medio ambiente sano para su
desarrollo y bienestar. El Estado garantizara el
respeto a este derecho.

En el mismo sentido, México ha suscrito diversos
instrumentos y tratados internacionales en materia
de derechos humanos de las mujeres vy
particularmente el de una vida libre de violencias,
tales como la Convencion sobre la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer
(CEDAW, por sus siglas en inglés) y su Protocolo
Facultativo, asi como las recomendaciones de su
Comité; la Convencion Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
la Mujer (Convencion de Belem do Pard); la
Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing; la
Declaracion sobre la eliminacion de la violencia
contra la mujer; el Manual para la investigacion y
documentacion eficaces de la tortura y otros tratos
0 penas crueles, inhumanos o degradantes
(Protocolo de Estambul); la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San
José); la Convencidn sobre los Derechos del Nifio;
la Declaracién Universal de Derechos Humanos;
Declaracion del Milenio y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, en particular se hace
referencia al objetivo “Lograr la igualdad entre los
géneros y empoderar a todas las mujeres y las
nifias”, en lo que concierne a las siguientes metas:

1)  “Poner fin a todas las formas de
discriminacion contra todas las mujeres y
las nifias en todo el mundo”, y
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2)  “Eliminar todas las formas de violencia
contra todas las mujeres y las nifias en los
ambitos publico y privado, incluidas la
trata y la explotacion sexual y otros tipos
de explotacion”.

En ese tenor, gobierno federal creo el Programa de
Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas (PAIMEF), como una respuesta
especifica para promover la formulacién e
implementacion de politicas publicas a nivel local
para que, en un marco de derechos humanos y
desde la perspectiva de género, se buscara la
prevencion y atencion de la violencia contra las
mujeres, asi como proporcionarles herramientas
para su empoderamiento. Asimismo, busca
establecer vinculos entre los tres Ordenes de
gobierno, a través de las Instancias de Mujeres en
las Entidades Federativas para que, como
gjecutoras de dicho Programa, propongan,
implementen y promuevan acciones
interinstitucionales a nivel estatal en coordinacion
con los municipios, con los tres poderes y actores
sociales, desde un abordaje integral de esta
problematica.

De esta manera, el PAIMEF contribuye a la
generacion de condiciones para el desarrollo
humano, el ejercicio de derechos, el
empoderamiento y la plena inclusion social de
mujeres, en el entendimiento de que las violencias
de género son un factor que atenta contra el
gjercicio de los derechos humanos de las mujeres,
impide su acceso a la igualdad de oportunidades y
restringe su incorporacién a los procesos de
desarrollo social.

Este Programa cuenta con el presupuesto de
operacion para el ejercicio fiscal 2022, de
conformidad con lo establecido en el articulo
Vigésimo Primero del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022 (PEF
2022), publicado en el Diario Oficial de la
Federacion en lo sucesivo (DOF), el 29 de
noviembre del 2021, el cual sefiala que los recursos
asignados ascienden a la cantidad de hasta $
288,988,386.00 (Doscientos ochenta y ocho
millones novecientos ochenta y ocho mil
trescientos ochenta y seis pesos 00/100 M.N.).
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En términos del articulo 75 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
(LFPRH), los subsidios deberan sujetarse a los
criterios de objetividad, equidad, transparencia,
publicidad, selectividad y temporalidad, para lo
cual se deberd, entre otros aspectos: i) identificar
con precision la poblacién objetivo; ii) incorporar
mecanismos  periédicos de  seguimiento,
supervision y evaluacion que permitan ajustar las
modalidades de su operacién o decidir sobre su
cancelacion; iii) prever la temporalidad en su
otorgamiento, y iv) reportar su ejercicio en los
informes trimestrales.

El PAIMEF fue transferido del Ramo
Administrativo 20 "Bienestar" al Ramo 04
“Gobernacion”, mediante Acuerdo de Traspaso de
recursos presupuestarios celebrado entre la
Secretaria de Bienestar y la Secretaria de
Gobernacion a través de la Comision Nacional para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres, cuyo objeto fue traspasar recursos
presupuestarios federales, correspondientes al
Programa presupuestario S155 Programa de Apoyo
a las Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas del Ejercicio Fiscal 2022.

Derivado de dicha transferencia, el 10 de junio de
2022, la “CONAVIM”, publicé en el DOF, las
Reglas de Operacidon del Programa de Apoyo a las
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas,
para el ejercicio fiscal 2022 (REGLAS), con el
objeto establecer los criterios y requisitos de
elegibilidad de los programas anuales que integran
las Instancias de Mujeres en la Entidades
Federativas, mediante los cuales promueven y
operan acciones de prevencion y atencion.

Toda vez que “LA IMEF” ha cumplido con el
numeral 3.3 denominado “Criterios y requisitos de
elegibilidad de los Programas Anuales” establecido
en las REGLAS, resulta necesario ejecutar “EL
PROGRAMA ANUAL” que obra en el Sistema
Integral del PAIMEF, para empoderar a las
mujeres en situacion de violencia que solicitan
servicios de orientacion y atencion especializada en
las unidades apoyadas por dicho Programa; por lo
que “LAS PARTES” manifiestan formalizar el
presente instrumento al tenor de las siguientes:
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DECLARACIONES

“GOBERNACION” declara que:

1.1.

Es una Dependencia de Ila
Administracién  Pdblica  Federal
Centralizada, segun lo dispuesto por
los articulos 90 de la
CONSTITUCION: 1o., 20., fraccion
I, 26 y 27 de la Ley Orgéanica de la
Administracion Publica Federal y 1
del Reglamento Interior de la
Secretaria de Gobernacién
(RISEGOB).

De conformidad con el articulo 27,
fraccion VII de la Ley Orgéanica de la
Administracion  Pablica  Federal,
“GOBERNACION” en el ambito de
su competencia, tiene a su cargo la
responsabilidad de  vigilar el
cumplimiento de los preceptos
constitucionales por parte de las
autoridades del pais, especialmente en
lo que se refiere a derechos humanos y
la de dictar las medidas necesarias
para tal efecto, bajo mecanismos de
participacion y coordinacién de las
autoridades, tanto de las entidades
federativas como de los municipios.

La “CONAVIM” es un Organo
administrativo desconcentrado de la
Secretaria de  Gobernacion, de
conformidad con los articulos 2,
Apartado C, fraccion V y 151 del
RISEGOB, y el Decreto por el que se
crea como Organo administrativo
desconcentrado de la Secretaria de
Gobernacion, la Comision Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, publicado en el
DOF el 1 de junio de 2009.

La persona titular de la “CONAVIM”
MA FABIOLA ALANIS
SAMANO, cuenta con las
atribuciones para la suscripciéon del
presente Convenio de Coordinacion,
con fundamento en los articulos 115,
fraccion V y 151 del RISEGOB, y

Cuarto, fraccion XIII del Decreto de
referencia.

Para dar cumplimiento al presente
Convenio de Coordinacién, cuenta
con los recursos  econdémicos
suficientes en la partida presupuestal
43401 relativa a Subsidios a Entidades
Federativas y Municipios, con nimero
de Reporte General de Suficiencia
Presupuestaria 00303.

Sefiala como su domicilio el ubicado
en la Calle Dr. José Maria Veértiz
namero 852, piso 5, Colonia Narvarte,
Demarcacion  Territorial ~ Benito
Juérez, Cadigo Postal 03020, Ciudad
de México.

La “IMEF” declara que:

1.1

1.2

1.3

Con fundamento en los articulos 40,
41, primer parrafo, 42, fracciéon I, 43 y
116 de la CONSTITUCION, 1°. de
la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Tlaxcala, es una
Entidad Federativa que es parte
integrante de la Federacién, con
territorio y poblacién, libre y soberano
en cuanto a su régimen interior,
constituido como gobierno
republicano, representativo y popular.

El Secretario de Finanzas, David
Alvarez Ochoa cuenta con facultades
para suscribir el presente Convenio de
Coordinacion, con fundamento en los
articulos 67 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de
Tlaxcala; 11, 18, 34, fraccion 111, 39 y
40 de la Ley Organica de
Administracion Publica del Estado de
Tlaxcala; 7°, 8°, fraccion V del
Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas del Gobierno del Estado
de Tlaxcala.

Fue creado mediante Acuerdo por el
que se crea el Instituto Estatal de la
Mujer, publicado en el Periédico
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1.4

1.5

1.6

1.7

Oficial del Gobierno del Estado de
Tlaxcala, numero 0621221, Tomo
LXXX, Segunda Epoca, No.
Extraordinario, de fecha 17 de junio
de 1999; en su acuerdo Primero
establece la creacion del Instituto
Estatal de la Mujer como organismo
desconcentrado del ejecutivo, cuyo
objeto es actuar en nombre Yy
representacion del Gobierno del
Estado, para formular, coordinar y dar
seguimiento a los programas y
acciones, encaminadas a ampliar y
profundizar el mejoramiento de las
condiciones de vida y la igualdad de
oportunidades de las mujeres en el
Estado de Tlaxcala, disefiando para
ello politicas publicas.

La Directora de “LA IMEP”,
Margarita Cisneros Tzoni, cuenta con
atribuciones para suscribir el presente
Convenio de Coordinacién, con
fundamento en los acuerdo primero,
segundo fraccion IX, tercero fraccion
Il y quinto del Acuerdo que crea el
Instituto Estatal de la Mujer; articulo
23 de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de
Tlaxcala; 65 de la Ley que Garantiza
el Acceso a las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia en el Estado de
Tlaxcala; 2, 3 y 7 del Reglamento
Interior del Instituto Estatal de la
Mujer;.

Los recursos del Subsidio no seran
duplicados con otros programas o
acciones locales en la materia.

Se encuentra inscrita en el Registro
Federal de Contribuyentes mismo que
obra en el (SIP), con clave
GET850101110.

Para todos los efectos juridicos del
presente Convenio de Coordinacion,
sefiala como domicilio legal el
ubicado en Andador Plaza de la
Constitucion nudmero 3, Colonia
Centro, Codigo Postal 90000,

Pagina 5

Municipio de Tlaxcala, Estado de
Tlaxcala.

1. “LAS PARTES” declaran que:

I11.1. Reconocen en forma reciproca la
personalidad con la que se ostentan y
comparecen a la suscripcion de este
Convenio de Coordinacion.

I11.2. Se obligan al cumplimiento de los
preceptos  establecidos en las
REGLAS vy, en su caso, Acuerdos
emitidos por la “CONAVIM”.

I11.3. Se comprometen a apegarse al Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024,
publicado en el DOF el 12 de julio de
2019.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su
compromiso al marco juridico aplicable y a la
forma y términos que se establecen en las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. EI presente Convenio de
Coordinacion tiene por objeto el otorgamiento de
subsidio, para llevar a cabo la ejecucion del
Programa Anual Autorizado, presentado por “LA
IMEF”, denominado Programa de Prevencion de
la Trata y Atencion de las Violencias contra las
Mujeres, desde un Enfoque de Derechos Humanos,
con Perspectiva de Género, en adelante “EL
PROGRAMA  ANUAL”;, que permitird
empoderar a las mujeres en situacion de violencia
gue solicitan servicios de orientacion y atencion
especializada en las unidades apoyadas por el
PAIMEF, para una vida libre de violencia,
mediante acciones de fortalecimiento de la
institucionalizacién en materia de prevencion y
atencion, coordinacién con instituciones publicas y
sociales y otorgar servicios de orientacion y
atencion integral especializada: de trabajo social,
psicoldgica y juridica, incluyendo el seguimiento
jurisdiccional, y servicios especificos para el
empoderamiento de las mujeres en situacion de
violencia; y que se encuadra en las siguientes
vertientes:
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A. Fortalecimiento de la institucionalizacion
en materia de prevencion y atencion de las
violencias contra las mujeres.

B. Prevencién de las violencias contra las
mujeres.

C. Orientacion y atencion especializada a
mujeres en situacion de violencia y, en su
caso, a sus hijas e hijos y personas
allegadas.

Con el objeto de asegurar la aplicacién y
efectividad del presente  Convenio  de
Coordinacion, “LAS PARTES” se sujetaran a lo
estipulado en sus Clausulas, Anexos y a las
REGLAS, asi como a las demas disposiciones
juridicas aplicables, lo que permitira vigilar sus
avances, ejecucion y la correcta ejecucion de los
recursos otorgados.

SEGUNDA.  ASIGNACION DE LOS
RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto del
presente  instrumento, “GOBERNACION”
transferird recursos presupuestarios federales, con
el caracter de subsidios, para llevar a cabo las
acciones sefialadas en la CLAUSULA PRIMERA
de este Convenio de Coordinacion, a “LA IMEF”,
hasta por la cantidad de $ 8,467,151.00 (Ocho
millones cuatrocientos sesenta y siete mil ciento
cincuenta y uno pesos 00/100 M.N.).

Los recursos presupuestarios federales transferidos
se radicaran a “LA IMEF” y seran administrados
por ésta, en la cuenta bancaria productiva
especifica, conforme a lo establecido en las
REGLAS, quedando éstos, bajo la responsabilidad
de “LA IMEF”, de conformidad con los
compromisos establecidos en el presente Convenio
de Coordinacion.

Los recursos presupuestarios federales transferidos
para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio de Coordinacion, no perderan su caracter
de federal al ser ministrados a “LA IMEF”; en
consecuencia, estardn sujetos en todo momento a
las disposiciones federales que regulan su
aplicacion, control y ejercicio.

La transferencia de recursos federales a “LA
IMEF”, a través de la Secretaria de Finanzas, se
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realizara en dos ministraciones, a través del Sistema
Integral de Administracién Financiera Federal
(SIAFF) a la cuenta bancaria productiva especifica
que “LA IMEF” apertur6 previamente, y que se
encuentra identificada con los siguientes datos:

Numero de Cuenta Bancaria 65509160890
cuenta:

NUmero de CLABE: 014830655091608909

Institucion Financiera Banco Santander (México),

Bancaria: S.A. Institucién de Banca
Mudltiple Grupo Financiero
Santander México

Fecha de apertura de la 07 de marzo de 2022
Cuenta:

En la cuenta a que hace referencia la presente
clausula, se manejaran exclusivamente los recursos
federales objeto del presente Convenio de
Coordinacion, por lo que no podra incorporarse
dentro de ésta, recursos locales ni aportaciones que
realicen, en su caso, los beneficiarios del Programa,
de conformidad con el articulo 69 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental.

Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento, las ministraciones atenderan a los
siguientes términos:

a. La primera ministracion de recursos
presupuestarios federales se efectuara
dentro de los 30 (treinta) dias habiles
posteriores a la fecha de celebracion del
presente Convenio de Coordinacion por un
monto de hasta $6,773,720.80 (Seis
millones setecientos setenta y tres mil
setecientos veinte pesos 80/100 M.N.),
siempre y cuando “LA IMEF” haya hecho
entrega previamente del Comprobante
Fiscal Digital por Internet (CFDI) en
formato PDF y XML a nombre de
“GOBERNACION”.

b. La segunda ministracion de recursos
presupuestarios federales se efectuara de
acuerdo con la disponibilidad
presupuestaria, hasta por la cantidad de
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$1,693,430.20 (Un millén seiscientos
noventa y tres mil cuatrocientos treinta
pesos 20/100 M.N.), siempre y cuando
“LA IMEF” haya entregado a
“GOBERNACION?” el informe parcial de
las acciones, ejecucion de los recursos,
avance de resultados y documentacion
comprobatoria, asi como el respectivo de
rendimientos  financieros que haya
generado la cuenta bancaria productiva
hasta ese momento; en términos de lo
sefialado en las REGLAS, y en “EL
PROGRAMA ANUAL” que se describe
en los Anexos Sistema Integral del
PAIMEF (SIP), asi como haber efectuado
la entrega previa del CFDI en formato PDF
y XML a nombre de “GOBERNACION”
que ampare la segunda ministracion.

Los CFDI que entregue “LA IMEF” para la
recepcion de la ministracion antes sefialada deberan
cumplir con los requisitos establecidos en las
disposiciones juridicas aplicables en la materia y no
deberén aludir a una donacion.

Para "GOBERNACION", la radicacion de los
recursos federales genera los momentos contables
del gasto devengado, ejercido y pagado, en
términos del articulo 4 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental. Por su parte, ""LA
IMEF" debera registrar en su contabilidad, de
acuerdo con las disposiciones juridicas federales
aplicables, los recursos federales recibidos y rendir
informes de su aplicacién en su Cuenta Publica, con
independencia de los que sobre el particular deban
rendirse por conducto de "GOBERNACION™.

Los recursos presupuestarios federales que
“GOBERNACION” se compromete a transferir a
“LA IMEF”, estaran sujetos a la disponibilidad
presupuestaria 'y a las  autorizaciones
correspondientes, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con
el calendario de ministracion de recursos previsto
en la presente clausula, por lo que
""GOBERNACION'" no sera responsable por el
retraso en la transferencia o la cancelacion de los
recursos, derivado de disposiciones administrativas
presupuestarias ajenas a "GOBERNACION".
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TERCERA. COMPROMISOS DE
“GOBERNACION”. Ademas de los previstos en
las REGLAS, “GOBERNACION?, a través de la
“CONAVIM”, se obliga a:

a. Transferir los recursos publicos federales
relacionados al objeto del presente
Convenio de Coordinacion, para la
ejecucidn del proyecto a que se refieren las
CLAUSULAS PRIMERA y SEGUNDA
del presente instrumento, absteniéndose de
intervenir en el procedimiento de
asignacion de los contratos o de cualquier
otro instrumento juridico que formalice
“LA IMEF”, para cumplir con “EL
PROGRAMA ANUAL?”, y sin interferir
de forma alguna en el procedimiento y
mecanismo de supervision externo que
defina esta Ultima, durante la aplicacién de
los recursos destinados a su ejecucién y
demas actividades que se realicen para el
cumplimiento de las condiciones técnicas,
econdmicas, de tiempo, de cantidad y de
calidad contratadas a través de “LA
IMEF”.

b. Realizar los registros correspondientes en
la Cuenta Publica Federal y en los demas
informes sobre el ejercicio del gasto
publico, en términos de las disposiciones
juridicas aplicables, a efecto de informar
sobre la aplicacién de los subsidios
otorgados en el marco del presente
instrumento.

c. Verificar, cuando asi lo determine y en
coordinacién con “LA IMEF”, la
documentacion que permita observar el
correcto ejercicio de los recursos
presupuestarios federales transferidos en
virtud del presente Convenio de
Coordinacion, asi como los rendimientos
financieros generados, para lo cual la
“IMEF” se obliga a exhibir el original de
la documentacion que le sea requerida, sin
perjuicio de las atribuciones que en la
materia correspondan a otras instancias
competentes del Ejecutivo Federal.
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Considerando su disponibilidad
presupuestaria, podra practicar visitas
estratégicas, por conducto del personal que
para tal efecto se designe, a fin de observar
los avances en la ejecucién de “EL
PROGRAMA ANUAL”, asi como el
cumplimiento de las  obligaciones
estipuladas en el presente Convenio de
Coordinacion, el  seguimiento  del
desarrollo de las acciones, la aplicacion de
los recursos presupuestarios federales
transferidos y la presentacion de los
informes que “LA IMEF” debe rendir a
“GOBERNACION”, a través de la
“CONAVIM”.

Verificar que la documentacion que le
remita “LA IMEF” para justificar y
comprobar el ejercicio de los recursos
presupuestarios federales transferidos y sus
rendimientos financieros, cumpla con lo
establecido en las disposiciones fiscales
aplicables, asi como con los requisitos
estipulados en “EL PROGRAMA
ANUAL”.

Proporcionar, dentro de su ambito de
competencia, a “LA IMEF” el apoyo y
asesoria técnica que solicite.

Informar a “LA IMEF” las observaciones
y recomendaciones que deriven de las
visitas antes sefialadas, a fin de que este
altimo realice las acciones correctivas que
resulten conducentes.

Dar vista a las instancias federales
competentes en materia de
responsabilidades administrativas y de
fiscalizacion, en el caso en el que

“GOBERNACION” detecte
incumplimientos a los compromisos a
cargo de “LA IMEF”.

Aplicar las medidas que procedan de
acuerdo con la normativa vigente e
informar a las autoridades competentes, si
es el caso en que los recursos
presupuestarios federales no hayan sido
aplicados por “LA IMEF” para los fines
determinados en este instrumento.
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CUARTA. COMPROMISOS DE “LA IMEF”.
Ademas de los previstos en las REGLAS, la
“IMEF” se compromete a:

a.

Ajustar “EL. PROGRAMA ANUAL”
presentado considerando las
recomendaciones derivadas de las Mesas
de Analisis, asi como las emitidas por la
“CONAVIM”, conforme a lo previsto en
los numerales 4.3.3. y Analisis de los
Programas Anuales y 4.3.4 de Ajuste de los
Programas Anuales, ambos de las
REGLAS.

Destinar los recursos asignados via
subsidio, exclusivamente para los fines
previstos en la CLAUSULA PRIMERA
del presente Convenio de Coordinacion.

Ejercer los recursos otorgados por el
PAIMEF en estricto apego a lo establecido
en las REGLAS y en la normatividad
aplicable, a mas tardar el 31 de diciembre
de 2022.

Iniciar las acciones para dar cumplimiento
de “EL PROGRAMA ANUAL” dentro
de los siguientes 5 dias naturales, contados
a partir de la fecha de suscripcion del
presente Convenio de Coordinacion.

Proporcionar en tiempo y forma, la
informacién requerida por la
“CONAVIM” y proveer las facilidades
necesarias para el monitoreo, seguimiento
y evaluacion durante todo el ejercicio
fiscal.

Proporcionar la informacién que les sea
solicitada por parte del PAIMEF, para el
célculo del avance de los indicadores de la
Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR) del PAIMEF (Anexo 5.
Indicadores 2022, de las REGLAS).

Requerir con la oportunidad debida en su
caso, la asesoria técnica, autorizaciones o
permisos que resulten necesarios para la
realizacion de las funciones derivadas del
proyecto previsto el presente Convenio de
Coordinacion, en congruencia con lo



sefialado en el inciso f) de la CLAUSULA
TERCERA del presente Convenio de
Coordinacion.

Notificar a la “CONAVIM” cualquier
asunto no previsto que altere la ejecucion
de las acciones establecidas en presente
Convenio de Coordinacion y en “EL
PROGRAMA ANUAL”, para dar una
solucion conjunta.

Generar, promover, fortalecer y replicar
mecanismos sistematicos y permanentes de
coordinacion interinstitucional e
intersectorial que mejoren cualitativamente
la operacion e implementacion del
“PROGRAMA ANUAL?”, principalmente
con las instancias que integran el Sistema
Estatal.

Dar seguimiento puntual a las acciones que
impliguen la coordinacién con
Organizaciones de la Sociedad Civil
(OSC), asi como con otras instancias
gubernamentales y actores sociales.

Garantizar la existencia de personal
profesionalizado y con experiencia en la
materia, en cumplimiento de los perfiles
definidos en la Guia Técnica y Operativa
del PAIMEF.

Realizar los procesos de adjudicacion a
proveedoras o0 proveedores que se
contraten, conforme a la normatividad
aplicable en la materia, asi como en las
REGLAS y en la Guia Técnicay Operativa
del PAIMEF.

Garantizar, que durante el proceso de
contratacién y ejecucion de los Programas
Anuales, el trato a las personas
profesionistas se apegue a los derechos
humanos.

Dar seguimiento a los compromisos
convenidos en la contratacién a terceros
para la ejecucion de “EL PROGRAMA
ANUAL” autorizado. En caso de
incumplimientos, asumir las

Periodico Oficial No. 51 Séptima Seccion, Diciembre 21 del 2022 Pagina 9

responsabilidades juridicas y
administrativas que se deriven.

Asegurar el seguimiento y conclusion de
las gestiones administrativas a que haya
lugar, para el reintegro, a la Tesoreria de la
Federacion (TESOFE), de los recursos que
la  “CONAVIM”  determine  por
observaciones a la  documentacion
comprobatoria  del  ejercicio  fiscal
inmediato anterior.

Notificar a la “CONAVIM” sobre
cualquier cambio, en la representacion
legal, en el domicilio de “LA IMEF”, asi
como en las personas responsables de la
gjecucion 'y administracion de “EL
PROGRAMA ANUAL”, en un plazo
méaximo de 10 (diez) dias habiles, contados
a partir de la fecha de la modificacién.

Atender los requerimientos y
convocatorias para reuniones de trabajo,
capacitacion y actualizacion que sean
implementadas por la “CONAVIM”, en el
marco de la operacién del PAIMEF.

Reintegrar los recursos no ejercidos y los
productos financieros generados por la
cuenta bancaria utilizada para la
administracion de los recursos del
PAIMEF, conforme a lo establecido en los
numerales 4.3.6. Entrega y Ejercicio de los
Recursos y 4.5.2. Cierre del Ejercicio
ambos de las REGLAS.

Utilizar las herramientas e instrumentos
tecnologicos que la “CONAVIM”
disponga para el desahogo de todas las
etapas de la mecanica de operacién
previstas en las REGLAS.

Garantizar el resguardo de los datos
personales de las usuarias de los servicios
de atencion especializada que se brindan
con el apoyo del PAIMEF, conforme a los
protocolos de  confidencialidad vy
anonimato inherentes a la atencion de casos
de violencias, asi como los de nifias, nifios
y otras personas allegadas, en su caso; ello
sin  menoscabo de las disposiciones
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vigentes en materia de proteccion de datos
personales.

u. Entregar por escrito, de la informacion, los
productos y los bienes generados a partir de
la operacién y de los apoyos brindados por
el PAIMEF, en apego a la normatividad
federal aplicable, ante un cambio de su
Titular y/o administracion.

v. Dar el crédito al PAIMEF y usar los
logotipos institucionales federales, asi
como el de las Unidades Locales de
Atencion y de “LA IMEF”, en todos los
productos y acciones realizados en el
marco del PAIMEF, a través de los medios
gue resulten  pertinentes  (impresos,
electronicos, entre otros).

w. Visibilizar el origen de los recursos con los
cuales son adquiridos todos los bienes y
servicios, mediante la insercion de rétulos
y logotipos institucionales, en todos los
materiales impresos y audiovisuales, asi
como el mobiliario, los equipos de
cémputo, los vehiculos y las unidades de
atencion.

X.  Contar con mecanismos de sistematizacion
de informacién sobre las mujeres atendidas
en las unidades de orientacion y atencion
especializada, para su posterior reporte al
Banco Nacional de Datos e Informacion
sobre Casos de Violencia contra las
Mujeres (BANAVIM).

y. Cumplir y observar en todo momento las
disposiciones de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la LFPRH,
y su Reglamento, asi como apegarse a las
REGLAS y demas legislacion aplicable en
materia de subsidios.

QUINTA. COMPROMISOS DE “LAS
PARTES”. Ademas de lo previsto en las REGLAS
y normatividad aplicable, para la realizacion del
objeto del presente Convenio de Coordinacion,
“LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:
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a. Asegurar la transparencia en la aplicacion
y comprobacion de los recursos asignados
en la CLAUSULA SEGUNDA, que se
hayan transferido en virtud del presente
Convenio de Coordinacion.

b. Otorgar todas las facilidades para la
rendicion de cuentas, respecto a la
utilizacién de los recursos aportados por el
gobierno federal.

c. Apegarse a lo establecido en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, la
LFPRH, y su Reglamento, las REGLAS y
demas legislacion aplicable en materia de
subsidios.

SEXTA. OBJETIVOS, ACTIVIDADES,
INDICADORES Y METAS. Los objetivos,
actividades, indicadores y metas de las acciones
que se realicen para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio de Coordinacion, se reportaran
en los indicadores de Propdsito y Componente de
la MIR del Programa, previstos en las REGLAS.
Dicha informacion serd reportada por la
“CONAVIM” en el Portal Aplicativo de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (PASH)
de conformidad con las REGLAS.

SEPTIMA. APLICACION DE LOS
RECURSOS. Los recursos presupuestarios
federales a los que alude la CLAUSULA
SEGUNDA de este instrumento juridico se
destinaran en forma exclusiva para la ejecucion de
“EL PROGRAMA ANUAL”, en los términos
previstos en el presente Convenio de Coordinacion
y en las REGLAS, por lo que su administracion,
compromiso, devengo, justificacion,
comprobacion, pago, ejercicio y contabilizacion,
deberd realizarse de conformidad con las
disposiciones contenidas en la legislacion federal
vigente.

Conforme a lo anterior, los recursos
presupuestarios federales transferidos y sus
rendimientos financieros no podran destinarse a
conceptos distintos a lo estipulado en “EL
PROGRAMA ANUAL”.
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OCTAVA. RESPONSABILIDAD DEL
RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El
resguardo y conservacion de la documentacion
original que sirvid para justificar y comprobar la
aplicacién de los recursos a que se refiere el
presente Convenio de Coordinacion, estara a cargo
de la"LA IMEF".

En el caso de "GOBERNACION", la
documentacion original que debera conservar y que
estard bajo su resguardo, es la que sefialan las
REGLAS.

NOVENA. REINTEGRO DE LOS
RECURSOS. En caso de que “LA IMEF” no
devengue los recursos federales asignados, los
recursos remanentes o saldos disponibles que
presente al 31 de diciembre de 2022, deberan ser
reintegrados a la TESOFE dentro de los 15
(quince) dias naturales posteriores al Gltimo dia del
Ejercicio Fiscal, como lo disponen el articulo 54 de
la LFPRH y el numeral 4.5.1. de las REGLAS.

El reintegro a la TESOFE de los recursos se debera
realizar conforme a las disposiciones legales
federales aplicables, siendo responsabilidad de
“LA IMEF” dar aviso por escrito y solicitar a
“GOBERNACION” la linea de captura para
realizar el reintegro correspondiente. Una vez que
“GOBERNACION” otorgue la linea de captura a
“LA IMEF”, ésta debera remitir a la
“CONAVIM” copia de la documentacion
comprobatoria del reintegro realizado.

Asimismo, “LA IMEF” estard obligada a
reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que no
sean aplicados a los fines para los que le fueron
autorizados.

DECIMA. FISCALIZACION. El control,
vigilancia y evaluacion de los recursos federales a
que se refiere el numeral 7. Seguimiento, Control y
Auditoria de las REGLAS correspondera a
“GOBERNACION?”, a la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcién
Publica y a la Auditoria Superior de la Federacion,
conforme a las atribuciones que les confieren la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal, la
Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacion y demés disposiciones aplicables, sin
perjuicio de las acciones de control, vigilancia y
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evaluacion que, en coordinacion con la Secretaria
de la Funcién Publica, realice la Secretaria de la
Funcion Pablica del Gobierno del Estado Libre y
Soberano de Tlaxcala.

Las responsabilidades administrativas, civiles y
penales derivadas de afectaciones a la Hacienda
Publica Federal en que incurran los servidores
publicos federales, estatales o locales, asi como los
particulares que intervengan en la administracion,
ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que
se refiere este instrumento, seran sancionadas en los
términos de la legislacion aplicable.

DECIMA PRIMERA. TRANSPARENCIA,
RENDICION DE CUENTAS Y ACCESO A LA
INFORMACION. “LAS PARTES” se
comprometen a que la informacion que se genere
con motivo de la aplicacién del presente Convenio
de Coordinacién, se apegara a lo establecido en la
Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
asi como a la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al
objeto del presente Convenio de Coordinacion,
“LAS PARTES” que llegaren a tener acceso a
datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar
dichos datos personales Unicamente para efectos
del desarrollo del Convenio de Coordinacidn; (ii)
abstenerse de tratar los datos personales para
finalidades distintas a las instruidas por la otra
Parte; (iii) implementar las medidas de seguridad
conforme a la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados; la Ley Federal de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de los Particulares; la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica, y las demas disposiciones
aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto
de los datos personales tratados; (v) suprimir los
datos personales objeto de tratamiento una vez
terminado el Convenio de Coordinacion y (vi)
abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LLAS PARTES” llegare
a tener conocimiento de datos personales diversos
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a los sefialados en el parrafo anterior, que obren en
registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se
obligan a respetar las disposiciones que sobre los
mismos establece la Ley Federal de Proteccidn de
Datos Personales en Posesiébn de Sujetos
Obligados; la Ley Federal de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de los Particulares; la Ley
General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, y la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad
de cada una de ellas, en el entendido de que ante la
ausencia de consentimiento de los titulares de tales
datos personales, deben abstenerse de llevar a cabo
cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

DECIMA SEGUNDA. RELACION
LABORAL. El personal comisionado, contratado,
designado o utilizado por cada una de “LAS
PARTES” para la instrumentacion, ejecucién y
operacion de este Convenio de Coordinacion y/o de
los instrumentos que de él se deriven, continuara
bajo la direccién y dependencia de la Parte a la que
pertenezca, por lo que en ningln caso y bajo ningln
motivo, la otra Parte podré ser considerada como
patron sustituto o solidario, quedando liberada de
cualquier responsabilidad laboral, administrativa,
fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de
cualquier otra naturaleza que llegara a suscitarse.

DECIMO TERCERA. SANCIONES POR EL
INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que
"GOBERNACION" detecte algain
incumplimiento o varios en el ejercicio de los
recursos, procedera a dar por terminado el presente
Convenio de Coordinacion y ordenara a la "LA
IMEF" la restitucion total de los recursos y sus
rendimientos financieros a la TESOFE.

Lo anterior  sin perjuicio  de  que
“GOBERNACION” haga del conocimiento del o
los incumplimientos a los érganos fiscalizadores,
asi como a las instancias competentes en materia de
responsabilidades administrativas, para los efectos
legales conducentes.

DECIMA CUARTA. AVISOS Y
COMUNICACIONES. “LAS PARTES”
convienen que todos los avisos, comunicaciones y
notificaciones que se realicen con motivo de la
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ejecucion del objeto del presente instrumento
juridico, se llevaran a cabo por medio de la
plataforma SIP.

Cualquier cambio de cuenta de correo electronico
de “LAS PARTES” debera ser notificado por
escrito a la otra Parte, con acuse de recibo
respectivo y con al menos 5 (cinco) dias naturales
de anticipacion a la fecha en que se pretenda que
surta efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las
comunicaciones se entenderan validamente hechas
en la cuenta de correo registrada en el SIP por
“LAS PARTES”.

Las comunicaciones a través de correos
electronicos seran oficiales, por lo que, cualquier
cambio de la direccién serd notificada por este
medio con 5 (cinco) dias naturales de anticipacion
a la fecha en que éste suceda.

DECIMA QUINTA. DESIGNACION DE
ENLACE. “LAS PARTES” convienen la
designacion de enlaces para el seguimiento de “EL
PROGRAMA ANUAL?”, lo cual serd informado
entre éstas, en términos de la clausula anterior.

DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O
FUERZA MAYOR. Ninguna de “LAS
PARTES” sera responsable de cualquier retraso o
incumplimiento en la realizacién del presente
Convenio de Coordinacion que resulte directa o
indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor. En
caso de que desaparezcan las causas que dieron
origen al retraso o incumplimiento referido se
restaurara la ejecucion del presente instrumento.

DECIMA SEPTIMA. CONSTANCIA DE
CONCLUSION. “LAS PARTES”, determinan
gue una vez que el informe final se considere
completo y validado, y que hayan sido cubiertos los
adeudos financieros, probatorios y cualitativos del
ejercicio fiscal inmediato anterior,
“GOBERNACION”, a través de |la
“CONAVIM”, emitira mediante el SIP la
Constancia de Conclusion del instrumento juridico
que “LA IMEF” suscribira de conformidad. Este
documento constituira el cierre formal del ejercicio
fiscal 2022.

DECIMA OCTAVA. TERMINACION
ANTICIPADA. EI presente Convenio de
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Coordinacion podré darse por terminado cuando se
presente alguno de los siguientes supuestos.

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue
celebrado, siempre que no existan
obligaciones pendientes de cumplir por
“LAS PARTES” y, en su caso, se haya
realizado el reintegro de los recursos y
rendimientos financieros que procedan.

b. Por actualizarse lo previsto en el numeral
3.6.3 Causales de Suspension de Recursos
de las REGLAS.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen en que
“GOBERNACION” podra  suspender la
ministracion de los recursos, de conformidad al
numeral 3.6.3. Causales de Suspension de Recursos
de las REGLAS.

Para tales efectos se levantard una minuta en que se
hagan constar las circunstancias especificas que: i)
se presenten y establezcan los términos en que se
daré por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen
los responsables del resguardo y conservacion de la
documentacion justificativa y comprobatoria que se
haya generado hasta ese momento, y iii) se sefiale
lo procedente respecto al reintegro de los recursos
y rendimientos financieros que, en su caso,
procedan.

DECIMA NOVENA. MODIFICACIONES.
“LAS PARTES” acuerdan que el presente
Convenio de Coordinacion podra modificarse o
adicionarse total o parcialmente durante su
vigencia, mediante el convenio modificatorio
correspondiente en los términos previstos en el
mismo, siempre que se realice en términos del
numeral 4.3.5.1 Suscripcion de Convenios
Modificatorios de las REGLAS. Las
modificaciones o adiciones deberan constar por
escrito y formaran parte del presente instrumento,
sin que ello implique la novacion de aquellas
obligaciones que no sean objeto de modificacion o
adicion.

VIGESIMA. VIGENCIA. El presente Convenio
de Coordinacion surtira efectos a partir de la fecha
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de su suscripcion y se mantendra vigente hasta el
31 de diciembre de 2022, sin perjuicio del
cumplimiento de las acciones comprometidas por
parte de “LA IMEF” en “EL PROGRAMA
ANUAL” aprobado.

VIGESIMA PRIMERA. PUBLICACION. El
presente Convenio se publicara en el DOF de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 36 de
la Ley de Planeaciéon y en el medio de difusién
oficial de la Entidad Federativa (Boletin, Gaceta o
Periddico Oficial de la Entidad Federativa), en un
plazo de 60 (sesenta) dias habiles a partir de su
suscripcién y entrara en vigor a partir de la fecha de
la misma.

"LAS PARTES" acuerdan que en la publicidad y
difusion del programa se debera incluir la siguiente
leyenda: "Este programa es publico, ajeno a
cualquier partido politico. Queda prohibido el uso
para fines distintos a los establecidos en el
programa”, de conformidad con lo establecido en
el articulo 27, fraccion Il, inciso a) del PEF 2022.

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa
e idéntica, en la comunicacion y divulgacion que se
realice, la participacion y apoyo del Gobierno
Meéxico a través de "GOBERNACION".

VIGESIMA SEGUNDA. INTERPRETACION
Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. El
presente Convenio de Coordinacion es producto de
la buena fe de “LAS PARTES”, por lo que
cualquier conflicto que se presente sobre
interpretacion, ejecucion, operacion 0
incumplimiento sera resuelto de mutuo acuerdo.

En el supuesto de que subsista discrepancia, “LAS
PARTES” estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales con
residencia en la Ciudad de México.

Leido que fue por “LAS PARTES” el presente
Convenio de Coordinacion y enteradas de su
contenido, valor y alcance legal de sus clausulas, lo
firman en cuatro ejemplares en la Ciudad de
México el dia 24 del mes de junio del afio 2022.
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POR “GOBERNACION”

LA COMISIONADA NACIONAL PARA
PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

MA FABIOLA ALANIS SAMANO
Rubrica

POR LA “IMEF”

EL SECRETARIO DE FINANZAS

DAVID ALVAREZ OCHOA
Rubrica

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO ESTATAL
DE LA MUJER

MARGARITA CISNEROS TZONI
Rubrica
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